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Sao Paulo, 11 de novembro de 2025

Assunto: Regimento Escolar para o ano de 2026.

Senhora Dirigente,

Encaminhamos, para analise e aprovacao, o Regimento Escolar atualizado do Colégio
Batista Brasileiro, mantido pela Junta de Educacao da Convencao Batista do Estado de Sao
Paulo, com sede a Rua Dr. Homem de Melo, 537 - Perdizes, Sao Paulo - SP, em substituicao ao
Regimento aprovado anteriormente publicado na Portaria do Dirigente Regional de Ensino -
Regiao Centro de 31/10/2024, publicado no DOE de 01/11/2024 - Caderno Executivo | Secao
Atos Normativos.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

RG: 32.961.002-8

Ilma. Sra. Dirigente

Prof.® Vilma Aparecida de Jesus Oliveira
Diretoria Regional de Ensino - Regiao Centro
Rua Olavo Fontoura, 2222 - Casa Verde

Sao Paulo - SP

Unidade Perdizes Unidade Bauru

www.batistabrasileiro.com.br 2113874.6363 21432351622 -
Rua Dr. Ho Mello, 537 Rua Vivaldo Gui
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TITULO I - DA IDENTIFICACAO, FINS E OBJETIVOS DO ESTABELECIMENTO
CAPITULO | - DA INSTITUIGAO E CARACTERISTICAS

Artigo 1 - O Colégio Batista Brasileiro tem a sede, respectivamente, nas seguintes localidades:
I. Colégio Batista Brasileiro, Rua Dr. Homem de Melo, 537, CEP 05007-001, Perdizes e Rua
Joao Ramalho, 466, CEP: 05008-010, Perdizes, municipio de Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob
o n°® 60.974.680/0001-76.

Artigo 2 - O Colégio Batista Brasileiro € uma entidade educacional de natureza civil e direito privado,
com fins ndo econémicos, conforme o disposto no art., 53 do Codigo Civil, mantido pela Junta de
Educagao da Convencao Batista do Estado de Sao Paulo, organizacao religiosa de direito privado, com
fins ndo econémicos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 60.974.680/0001-76, com sede na Rua Dr. Homem
de Melo, 537, Perdizes, CEP 05007-001, cujos estatutos estdo registrados no Cartério José Soares
Arruda, sob n°® 1774, livro-A n° 3, Sao Paulo, de 13.03.1940.

Artigo 3 - O Colégio Batista Brasileiro é considerado entidade de utilidade plblica estadual (Lei n°
168, de 12 de novembro de 1973), registrado no Conselho Nacional de Servico Social, sob o n°
200124/74, na Secretaria de Promogao Social, sob n° 313, de 28.10.1940, no Ministério da Educacao,
mediante a Resolugao n° 727 de 02.10.2015 com a Certificacao das Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social - CEBAS, no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, sob o n° 1532/2009 e no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - COMAS, da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, sob o n° 1344/2010.

Artigo 4 - O Coléegio Batista Brasileiro funcionou inicialmente com o nome de Colégio Progresso
Brasileiro e possui os seguintes atos oficiais de funcionamento:
|. Ato de 15 de outubro de 1918, da Diretoria Geral da Instrucdo Pulblica do Estado de Sao Paulo,
autorizando o funcionamento do Colégio Batista Brasileiro.
Il. Decreto Federal de n® 3149, de 11.10.1938, concedendo a inspecdo permanente ao Colégio
Batista Brasileiro “D. Ana Bagby”.

lll. Decreto Federal de n° 11198, de 04.01.1943, autorizando o estabelecimento a funcionar como
Colégio.

IV. Portaria do MEC n° 48, de 04.03.1969, ratificando ato da Inspetoria Seccional de Sao Paulo, que
concedeu a autorizacdo para o funcionamento do 2° ciclo do Curso Secundario do
Estabelecimento.

V. Ato publicado em 05.03.1939, autorizando o funcionamento do Curso Normal.

VI. Decreto Estadual n° 21.698-A, de 11.09.1952, equiparando as Escolas Normais Oficiais do Estado
de Sao Paulo a Escola Normal Livre do Colégio Batista Brasileiro.

VIl. Especializacdo em Educacdo Pré-Primaria, ato de 25.06.1970, publicado em 12.08.1970,
autorizando o funcionamento do Curso de Preparagao Docente para o Ensino Pré-Primariojunto
a Escola Normal do Colégio Batista Brasileiro.

VIll.  PGE homologado conforme Processos 6428/78 - DREGSP e 6164 CEBN, publicados em 03.08.74
e 23.01.75, homologado o Plano de Organizagao Didatica e Administrativa do Colégio Batista
Brasileiro, com as seguintes habilitacoes profissionais em Nivel Técnico:

a) Assistente de Administracao

b) Contabilidade

c) Secretariado

d) Habilitacao Especifica para o Magistério em 1° Grau, até a 4° série, com a opcao para
Maternal e Jardim da Infancia.
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XVII.
XVIII.
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XXI.

XXII.
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XXIV.

XXVI.
XXVII.
XXVIIL.

XXIX.

. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 20.12.2016,

W
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. Portarias CEBN 6164, apenso n° 6420/73, publicadas no DOE. DE 17 e 18.12.74 e 20.05.75,

autorizando o funcionamento das seguintes habilitacées em Nivel Técnico:

a) Técnico Assistente de Administracao.

b) Técnico em Contabilidade.

¢) Técnico em Secretariado.
Portarias CEBN 6164, apenso n° 6429/73, publicado no DOE de 20.05.75, autorizando o
funcionamento da Habilitacao Especifica para o magistério em 1° Grau, até 4° série, com opcao
para Maternal e Jardim da Infancia.
Ato publicado em 22.02.80 e 17.04.80, concedendo reconhecimento ao Colégio Batista
Brasileiro.
Portaria DRECAP-3, publicado no DOE. 13.12.88, autorizando a instalacéo e funcionamento da
Habilitacao de 2° Grau Técnico em Processamento de Dados.
Portaria DRECAP-3, de 07.11.89, publicada no DOE, DE 11.11.89, autorizando alteracoes
regimentais no que se refere a matriculas com dependéncia.
Portaria DRECAP-3, de 17.12.91, publicada no DOE de 18.12.91, aprovando novo Regimento
Escolar.

. Portaria DRECAP-3, DE 26.11.93, publicada no DOE de 27.11.93, aprovando o novo Regimento

Escolar.

Portaria da 12° Delegacia de Ensino, publicada no DOE de 09.04.98, pag. 17, dispondo sobre a
Suspensao Temporaria das Atividades da Habilitacao de Técnico Contabilidade.

Portaria da 12* Delegacia de Ensino, publicada no DOE, 02.03.99, pag. 07, dispondo sobre a
Suspensao Temporaria das Atividades da Habilitacao Técnico em Assistente de Administracao.
Portaria da 12* Delegacia de Ensino, de 09.06.99, publicada no DOE de 10.06.99, pag. 08,
aprovando o novo Regimento.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria Centro, publicada no DOE de 04.03.2000, pag. 10,
dispondo sobre o encerramento das atividades da Habilitacao Técnico em Contabilidade.
Portaria do Dirigente Regional de Ensino da Diretoria Centro, publicada no DOE de 21 .03.2000,
pag.09, dispondo sobre a suspensdao das atividades da Habilitacao Plena em Técnico em
Processamento de Dados.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Regido Centro, publicada no DOE de
13.03.2001, pag.15, dispondo sobre a suspensdo temporaria das atividades do Curso Normal
(Habilitagao Especifica para o Magistério).

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Regiao Centro, publicada no DOE de
27.03.2001, Secao |, pag.16, dispondo sobre a o encerramento do curso Técnico Assistente de
Administragao.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Regido Centro, publicada no DOE de
29.12.01, pag.29, retificado pela publicagdo do dia 09.01.2002, pag. 22, dispondo sobre a
aprovacao da Alteracao Regimental.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Regido Centro, publicada no DOE de
19.03.2003, Secao |, pag.31, dispondo sobre a o encerramento do curso Técnico em
Processamento de Dados.

. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE27.03.2004,

Secao |, pag. 32, dispondo sobre o encerramento do curso Normal.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 07.12.2005,
pag.21, dispondo sobre a aprovacao do Novo Regimento Escolar.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 04.05.2007,
pag.22, dispondo sobre a aprovagao do Novo Regimento Escolar.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 06.01.2010,
pag.57, dispondo sobre a aprovacao do Novo Regimento Escolar.

Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 16.01 .2016,
pag.45, dispondo sobre a aprovacao do Novo Regimento Escolar.
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pag.45, dispondo sobre a aprovacao do Novo Regimento Escolar.
XXXI. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 11.03.2017,
pag.38, dispondo sobre a aprovacao do Novo Regimento Escolar.
XXXII. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 11.03.2017,
pag.38, dispondo sobre a autorizacdo, instalacdo e o funcionamento do curso de Educacao
Infantil: Creche, sob forma de extensdo, do Estabelecimento de Ensino Colégio Batista
Brasileiro.
XXXIll. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 31.10.2017,
pag.38, dispondo sobre a aprovacao do Regimento Escolar.
XXXIV. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 21.09.2018,
pag.32, dispondo sobre a aprovacao do Regimento Escolar.
XXXV. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 20.09.2019,
pag.23, dispondo sobre alteragoes regimentais introduzidas no Regimento Escolar.
XXXVI. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 30.12.2020,
pag.20, dispondo sobre alteragdes regimentais introduzidas no Regimento Escolar.
XXXVII. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 10.04.2021,
pag.21, dispondo sobre alteragdes regimentais introduzidas no Regimento Escolar.
XXXVIII. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 07.12.2021, |
pag.78, dispondo sobre alteragbes regimentais introduzidas no Regimento Escolar.
XXXIX. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 11.05.2023,
pag.28, dispondo sobre o encerramento do funcionamento do curso de Educacao Infantil:
Creche, sob forma de extensao, do Estabelecimento de Ensino Colégio Batista Brasileiro. i
XL. Portaria do Dirigente Regional da Diretoria de Ensino Centro, publicada no DOE de 08.11.2023, |
pag.41, dispondo sobre alteragdes regimentais introduzidas no Regimento Escolar.
XLI. Portaria do Dirigente Regional de Ensino - Regido Centro de 31/10/2024, publicado no DOE de
01/11/2024 - Caderno Executivo | Secdo Atos Normativos, dispondo sobre alteracoes
regimentais introduzidas no Regimento Escolar.
XLIl. Portaria Dirigente Regional de Ensino 05, de 22/01/2025, publicado na Edicao de 23 de janeiro
de 2025 | Caderno Executivo | Secao Atos Normativos, dispondo sobre o funcionamento em
mais de um endereco, alterando o item | do Art. 1°.
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CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS E FINS

Artigo 5 - O Colégio Batista Brasileiro é uma instituicdo confessional regido por principios cristaos e
orientacao evangelica da denominagao Batista. Tem seus objetivos e fins institucionais fixados na
Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na Lei Federal 9394/96. Mediante a sua
confessionalidade, tem como propésito cumprir:

Missao: Ser reconhecido pela exceléncia do seu trabalho educacional na formacao integral do ser
humano.

Visao: Educar para cidadania responsavel, permeada pelo amor e pelos principios cristaos.

Valores: Etica, competéncia, respeito ao proximo e a comunidade, disciplina, honestidade, justica,
igualdade, espirito de equipe, carater, exemplo, solidariedade e amor.

Paragrafo Unico - O Colégio tem como objetivo, além dos expressos na Legislacdo, o desenvolvimento
do ensino altamente qualificado de informagdo e formacdo a fim de estimular a lideranca e
possibilitar ao estudante que atue na sociedade com senso critico, pré atividade, criatividade,
autonomia e responsabilidade social dentro das dimensdes espirituais e éticas.

Artigo 6 - Objetivos Institucionais:
I. Promover o desenvolvimento integral do educando em seus aspectos afetivos, intelectuais,
fisicos, morais, éticos sociais e espirituais para que possa desenvolver uma verdadeira
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cidadania.

Formar cidadaos que articulem seus projetos individuais em harmonia com projetos coletivos.
Desenvolver a autonomia moral e intelectual do educando, preparando-o para futuras opcoes
de estudos e descobertas de novos caminhos.

REGIMENTO ESCOLAR

. Favorecer a experimentacao do educando como um modo coerente e eficaz para a construgao

de aprendizagens significativas, proporcionando-lhe a assimilacéo e a adequada aplicabilidade
do conhecimento.

. Proporcionar o acesso e a ampliagao do acervo cultural e cientifico da humanidade.
VI.
VIL.

Estimular o desenvolvimento de um espirito empreendedor.

Proporcionar a criatividade através de experiéncias, de maneira que a arte (musica, teatro e
outras formas de expressao) interaja com os diferentes conteldos, abrindo oportunidades para
o desenvolvimento do ser humano total criado por Deus.

Proporcionar o desenvolvimento de habilidades no esporte e em suas diferentes modalidades.
Promover dialogo entre as familias e a instituicdo educativa, visando a busca de solucoes para
o enriquecimento da formacao do educando, respeitando os papéis especificos de cada um.
Manter um trabalho de Capelania que atenda as necessidades do educando, familias e
comunidade educativa sensibilizando os para acdes solidarias efetivas.

Adequar continuamente a instituicao as necessidades de espaco, de recursos e equipamentos
para poder instrumentalizar os educandos para o uso das varias tecnologias.

Desenvolver no aluno as habilidades e competéncias requeridas pelo ensino hibrido.

Manter e estimular a qualificacao do corpo docente e equipe administrativa por meio de cursos
de aperfeicoamento e intercambios culturais.

Promover intercambios com a comunidade e instituicdes afins, objetivando parcerias que
viabilizem nossa a¢ao educativa.

CAPITULO Ill - DOS CURSOS

Artigo 7 - O Colegio Batista Brasileiro mantém os seguintes cursos:

Il

Educagao Infantil (Creche e Pré-Escola).
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Ensino Médio.

Paragrafo Unico - A distribuicdo dos cursos por periodos de duragao constara do Plano Escolar, bem
como os objetivos especificos e curriculo pleno, de acordo com a legislacao vigente.

CAPITULO IV - DO REGIME DE FUNCIONAMENTO

Artigo 8 - O Colégio Batista Brasileiro mantém seus cursos funcionando nos periodos matutino,
vespertino e integral.

Paragrafo Unico - Para consecucao de seus fins e com base legal, o Colégio Batista Brasileiro podera
firmar com entidades educacionais oficiais e particulares, tanto locais como da regiao, nacionais e
internacionais acordos e/ou convénios para o desenvolvimento de suas atividades, em regime de
intercomplementaridade, principalmente em relagao as disciplinas de formacdo, devidamente
regidas pelas normas estabelecidas.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E TECNICO-PEDAGOGICA
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CAPITULO | - DA ADMINISTRACAO

Artigo 9 - O Diretor-geral é autoridade maior no campo administrativo e financeiro e a ele se
subordinam:
|. Diretor (a) Pedagogico (a);
Il. Capelao;
Ill. Coordenadores de Curso;
IV. E demais funcionarios.

Paragrafo Unico: A estrutura administrativa do Colégio Batista Brasileiro compreende ainda orgaos de
apoio pedagogico, administrativo e de tecnologia.

Artigo 10 - O Diretor-geral podera delegar poderes de deciséo as pessoas qualificadas, para solucao
de problemas pertinentes a sua area de decisao.

Paragrafo Unico - As decisbes tomadas em decorréncia da delegacao de poderes deverao ser
referendadas pelo Diretor-geral.

Artigo 11 - A Direcao Geral do Colégio é o niicleo executivo que organiza, superintende e controla
todas as atividades desenvolvidas no ambito das Unidades Escolares.

Artigo 12 - O Colégio conta com o trabalho dos seguintes setores nas areas técnico-pedagégica e
administrativa:
I. Coordenacao Pedagogica.

Il. Orientacao Educacional.

Ill. Coordenacao de Area (CBL e Esportes).

IV. Secretaria.

V. Setor Financeiro e Controladoria.

VI. Recursos Humanos.
VIl. Facilites.
VIIl. Biblioteca | Arquivo Historico.

IX. Tecnologia da Informacao.

X. NAE - Nucleo de Apoio Especializado.

XI. Setor de Apoio do aluno de inclusao (estagiaria/tutora).

REGIMENTO ESCOLAR
|
|
|
|

CAPITULO Il - DA DIRECAO

Artigo 13 - A gestao pedagogica do Colégio esta a cargo do (a) Diretor (a) pedagogico (a), educador
(a) legalmente habilitado, com comprovada formagao em Pedagogia e/ou Mestrado ou Doutorado na
area de Educagao e/ou especializacdo realizada em conformidade com a legislacao vigente, com
vivéncia na Educagao basica, nomeado (a) pelo Diretor-geral.

Paragrafo Unico -Na sua auséncia sera designado um dos coordenadores pedagogicos da equipe
técnica-pedagogica, devidamente habilitado, para substitui-lo (a).

Artigo 14 - Ao (A) Diretor (a) pedagdgico (a) compete atribuicoes técnico-pedagogicas, tais como:

I. Garantir a unidade do planejamento pedagogico e a eficacia de sua execucao, proporcionando
condicOes para participacao efetiva de todo o corpo docente unificando-o em torno dos
objetivos gerais estabelecidos.

Il. Representar o Colégio interna e externamente nas atividades pedagdgicas.
lll. Presidir os Conselhos de séries e/ou de classe ou delegar competéncia a terceiros para essa
funcao.
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IV. Delegar, quando necessario, a Coordenacgao de Curso a analise dos diarios de classe.

V. Receber as autoridades de ensino durante as visitas ao Colégio.

VI. Planejar, organizar, coordenar, controlar e avaliar as atividades previstas no Projeto Politico-
Pedagogico.

VII. Coordenar a elaboracao do Projeto Politico-Pedagdgico, de modo a garantir a sua unidade
e a efetiva participacao do corpo docente.

VIIl. Promover, sem prejuizo das atividades dos dias letivos, reunides pedagdgicas com os
coordenadores de curso, professores, orientadores educacionais e afins, para avaliacao do
trabalho pedagodgico e criar espaco para formacao docente.

IX. Colaborar no processo de integracao Colégio-Familia-Comunidade.

X. Fornecer relatorios ao Diretor-geral, dando conta das atividades de natureza pedagogica.

Xl. Assegurar a eficiéncia da acdo definida no Projeto Politico-Pedagdgico, dando conhecimento
aos professores das normas de trabalho e do calendario escolar.

XIl. Outras tarefas delegadas pelo Diretor-geral.

CAPITULO IIl - DA CAPELANIA

Artigo 15 - O Capelao, sob a gestao de uma pessoa qualificada, zela pela Filosofia Batista do Colégio
Batista Brasileiro.

Artigo 16 - Compete ao Capelao:
|. Participar de eventos ou comemoragoes.
Il. Promover, em sintonia com o trabalho pedagogico realizado na disciplina Educacao e Etica
Crista, encontros, seminarios, grupos de estudo para debate e analise de problemas pertinentes
a sua area de atuacao.
lll. Ajudar na elaboragao da programacao dos cultos regulares do cronograma escolar, tais como:
da Patria, de Abertura e Encerramento do Ano Letivo, da Pascoa, da Familia e outros.
IV. Representar o Colégio junto a funcionarios, alunos e seus familiares em momento de doenca e
luto.
V. Atender, para aconselhamento, todos os alunos, professores, funcionarios e respectivos
familiares que assim o desejarem.
VI. Zelar pela vida espiritual do Colégio e divulgar a Filosofia Batista de Educacao.
VII. OQutras tarefas atribuidas pelo Diretor-geral.

CAPITULO IV - DA COORDENAGAO PEDAGOGICA, DO COORDENADOR DE CURSO E
ORIENTACAO EDUCACIONAL

Artigo 17 - Ao Coordenador Pedagégico, com comprovada formagéo em Pedagogia e com experiéncia
minima de 5 anos atuando em sala de aula na Educacao Basica, compete atuar em parceria com o(a)
Diretor(a) Pedagogico(a) assessorando-o(a) e auxiliando-o(a). Ao Coordenador relacionam-se as
seguintes atribuicoes:

I. Orientar o professor na elaboracdo e execucao do plano de ensino de sua disciplina, area de
estudo ou atividade, sugerindo a escolha de conteidos, verificando o cumprimento do
planejamento e analisando o aproveitamento.

Il. Acompanhar as atividades docentes, favorecendo o alcance dos objetivos propostos no Plano
Escolar.

1. Organizar, em cooperacao com a Orientacao Educacional e professores, as turmas que comporao
cada classe e a elaborar os horarios das aulas.

IV. Acompanhar o processo de aprendizagem do aluno, sugerindo acdes para o pleno
desenvolvimento do mesmo.

V. Controlar a qualidade dos cursos ministrados e o cumprimento, pelos professores, do programa
estabelecido, orientando-os permanentemente e sugerindo diferentes metodologias, quando
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necessario.

E sua responsabilidade cuidar dos assuntos pertinentes ao funcionamento do curso.

Elaborar com os professores as listas de materiais didatico-pedagogicos a serem utilizados pelos
alunos no ano letivo.

Atuar de forma integrada com a Diregao, Orientacdo Educacional e Corpo Docente a fim de
contribuir com a integracao familia-escola.

Orientar professores e funcionarios quanto a disciplina participativa e ao respeito as normas
estabelecidas.

Organizar, junto com os outros integrantes da equipe técnico-pedagdgica de seu curso, a
avaliagao dos candidatos a matriculas iniciais ou por transferéncias e realizar entrevistas com
0s pais ou responsaveis.

Avaliar constantemente o trabalho do professor, realizando intervencoes que se fazem
necessarias.

Atender aos alunos em suas necessidades por meio de contatos em classe, individualmente e
através de uma integracdo com o trabalho desenvolvido pelos docentes, nos variados
componentes curriculares.

Atender as familias e profissionais envolvidos no processo pedagogico do educando.

Atender o aluno/familia, em questoes disciplinares, adotando as medidas necessarias.
Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagogico e Planos de Ensino.

Outras tarefas atribuidas pela Direcao.

Artigo 18 - Ao Coordenador de Area, com comprovada formacao na area de atuagao, compete atuar
em parceria com o(a) Diretor(a) Pedagogico(a) e Coordenador Pedagdgico, assessorando-os(as) e
auxiliando-os(as). Ao Coordenador de Area relacionam-se as seguintes atribuicoes:

Orientar o professor na elaboragao e execucao do plano de sua area, sugerindo a escolha de
conteldos, verificando o cumprimento do planejamento e analisando o aproveitamento.
Acompanhar as atividades docentes, favorecendo o alcance dos objetivos propostos no Plano
Escolar, supervisionado pelo Coordenador Pedagdgico.

Organizar, em cooperagao com o Coordenador Pedagdgico e professores, os alunos que
comporao cada turma e a elaborar os horarios das aulas.

E sua responsabilidade cuidar dos assuntos pertinentes ao funcionamento da sua area, como
formagao de turmas e horarios, em cooperagao com o Coordenador Pedagogico.

Orientar as familias e alunos envolvidos nas atividades especificas do curso.

Envolver os alunos em eventos internos e externos especificos da area.

Artigo 19 - O Orientador Educacional, com comprovada formagao em Pedagogia e habilitacdo em
Orientacao Escolar, com experiéncia minima de trés anos de atuacao na faixa etaria com a qual se
propoe atuar, trabalha de forma integrada com a Direcao Pedagogica e Coordenacdo de Cursos
apoiando o Corpo Docente, familias e alunos. Ao Orientador Educacional compete as seguintes
atribuicoes:

Atender aos alunos em suas necessidades escolares por meio de contatos em classe,
individualmente e atraves de uma integracao com o trabalho desenvolvido pelos docentes, nos
variados componentes curriculares.

Atender as familias e profissionais envolvidos no processo pedagégico do educando.

Participar com os outros elementos da equipe, do processo ensino-aprendizagem, assessorando
o corpo docente, para que o mesmo possa desenvolver uma acao educativa integrada, levando
em conta os aspectos afetivos, cognitivos e sociais do educando.

Promover a orientacao aos alunos quanto a disciplina participativa e ao respeito as normas
estabelecidas.

Zelar pela participacao do aluno na resolucao das questdes pedagdgicas e disciplinares
apresentadas, primando pela coeréncia, cordialidade e profissionalismo no encaminhamento
das mesmas.
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VI. Organizar os prontuarios com as fichas de acompanhamento dos alunos.
VII. Participar da elaboracao do Projeto Politico-Pedagégico e Planos de Ensino.
VIII. Outras tarefas atribuidas pela Diregao e Coordenacao.

CAPITULO V - DA SECRETARIA

Artigo 20 - A Secretaria, sob gestdo de profissional com formacéo superior, preferencialmente,
Pedagogia, compete as seguintes atribuicoes:
I. Responder ao(a) Diretor(a) Pedagdgico(a) do Colégio pelo expediente e servicos gerais da
secretaria.
Il. Assinar, juntamente com o(a) Diretor(a) Pedagdgico(a) do Colégio a documentacao escolar.
Ill. Redigir e fazer expedir toda a correspondéncia oficial do Colégio, submetendo-a a assinatura
do Diretor do Colégio.
IV. Cumprir as leis vigentes e determinacées da Diretoria de Ensino.
V. Assegurar a clareza da escrituracao escolar.
VI. Manter sob sua guarda e responsabilidade os arquivos e todos os documentos da secretaria.
VII. Preparar os livros de matriculas e de atas de resultados finais, nos termos da legislacao vigente.
VIIl. Receber e encaminhar as notificagoes oficiais.
IX. Acompanhar o processo de matricula.
X. Outras tarefas determinadas pela Diregao.

Artigo 21 - No ambito da Secretaria Escolar os seguintes documentos devem ser devidamente
arquivados:
I. Prontuario de alunos.
Il. Prontuario académico de professores.
lll. Livros de:
a) Matricula.
b) Ata de reunioes.
¢) Termo de visita.
d) Ata de resultados finais.
IV. Correspondéncia expedida e recebida.
V. Diarios de Classe.

CAPITULO VI - BIBLIOTECA | ARQUIVO HISTORICO

Artigo 22 - A biblioteca esta destinada a pesquisa e espaco de estudos.
§ 1°- A biblioteca sera administrada por funcionario habilitado na area, que tem a responsabilidade
de orientar os alunos nas pesquisas bibliograficas, proceder o atendimento nos saldes, de
classificar e catalogar livros, revistas, jornais e outros recursos, além de promover eventos
internos referentes a temas gerais.
§2°- A biblioteca reger-se-a por normas operacionais, aprovadas pelo Diretor-geral do Colégio, em
consonancia com a Direcao Pedagogica.

CAPITULO VII - DO AMBULATORIO

Artigo 23 - O Colégio mantém um espago destinado a prestar o atendimento inicial, com funcionario
graduado em Enfermagem para atendimento de primeiros socorros, aferir pressao arterial, verificar
temperatura e fazer o encaminhamento de ocorréncias a coordenagao que contatara os familiares.
Em casos graves o aluno é encaminhado ao hospital conforme orientacao dos responsaveis contida na
Ficha de Saude.
§ 1° - O Colégio reserva-se ao direito de ministrar medicamentos, trazidos de casa, aos seus alunos
somente com o registro dos responsaveis, via e-mail ou agenda, com horario e posologia. Em caso
1
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de tratamento ou medicagdo controlada, a ministracio serd apenas com receituario médico
atualizado.

§2° - O Colégio nao se responsabiliza por medicamentos trazidos ou compartilhados pelos alunos
sem a notificacao dos responsaveis.

§ 3° - E de responsabilidade dos pais ou responsaveis comparecer de prontidao ao Colégio para
buscar o aluno adoentado, quando solicitado.

§ 4° - Em caso de emergéncia, se o Colégio ndo conseguir contato imediato com os responsaveis ou
com as pessoas indicadas na Ficha de Salde, sera priorizado o estado de salide em que o aluno se
encontra, encaminhando-o imediatamente para o Pronto Atendimento, conforme as orientacées
descritas pelos responsaveis na ficha de satde.

§ 5° - E obrigatoria a atualizacao anual da Ficha de Sadde do aluno pelo responsavel financeiro no
ato da matricula.

TiTULO Il - DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA

CAPITULO | - DOS CURRICULOS DA EDUCACAO BASICA

Artigo 24 - Os componentes curriculares, além da forma prevista no quadro curricular e que
contempla determinado nimero de aulas semanais, poderdo ser desenvolvidos em disciplinas
eletivas, mddulos e atividades complementares, conforme definicdo no Plano Escolar, tendo como
referéncia a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e a Nova Reforma do Ensino Médio.

SEGAO | - DO CURRICULO DA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 25 - Os conteldos especificos do curriculo da Educagao Infantil abrangerdo os seguintes
campos de experiéncia:
I. O eu, ooutro e o nos;
Il. Corpo, gestos e movimentos;
lll. Tracgos, sons, cores e formas;
IV. Espagos, tempos, quantidades, relacoes e transformacoes;
V. Escuta, fala, pensamento e imaginacao.
Além destes:
|. Educacao Crista;
Il. Masica;
. Maker.

SECAO Il - DO CURRICULO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 26 - O Curriculo Pleno do Ensino Fundamental terd duas partes: Base Nacional Comum
Curricular e Parte Diversificada obedecendo-se a carga horéria e sua distribuicao afixada no Plano
Escolar.

Paragrafo Unico - Na elaboracao do Curriculo serdo observadas as disposi¢oes previstas na Lei
Federal 9394/96 e demais exigéncias da legislacao vigente.

Artigo 27 - O quadro curricular sera explicitado no Plano Escolar e anualmente, submetido a
consideracao do orgao proprio do Sistema Estadual de Ensino.

Artigo 28 - A expedicao de Certificados para os concluintes do Ensino Fundamental fica
condicionada ao cumprimento integral da carga horaria minima fixada na matriz curricular.
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SECAO IIl - DO CURRICULO DO ENSINO MEDIO

Artigo 29 - Os curriculos do Ensino Médio devem ser compostos, indissociavelmente, por formacdo
geral basica e por itinerarios formativos.
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Artigo 30 - Os itinerarios formativos correspondem aos arranjos curriculares ofertados pelo colégio
para que os estudantes possam aprofundar seus conhecimentos e se preparar para o prosseguimento
de estudos ou para o mundo do trabalho.

Paragrafo unico: Esses itinerarios serao organizados segundo os interesses dos estudantes, a
relevancia para o contexto local, o mundo do trabalho e a possibilidade dos sistemas de ensino.

Artigo 31 - Em estreita conexao com a formacao geral basica, os itinerarios formativos serao
organizados segundo as areas de conhecimento, a saber:
I. Linguagens, codigos e suas tecnologias;
Il. Matematica e suas tecnologias;
Il. Ciéncias da Natureza e suas tecnologias;
IV. Ciéncias Humanas e Sociais aplicadas.

Paragrafo (nico: Serao oferecidos os itinerarios formativos integrados, por meio de arranjos
curriculares que combinem mais de uma area de conhecimento.

Artigo 32 - Os itinerarios formativos orientados para o aprofundamento e ampliacdo das
aprendizagens em areas do conhecimento garantirao a apropriacéo de procedimentos cognitivos e o
uso de metodologias que favorecam o protagonismo juvenil, e organizar-se em torno de um ou mais
dos seguintes eixos estruturantes:

l. Investigacdo Cientifica: supoe o aprofundamento de conceitos fundantes das ciéncias para a
interpretacdo de ideias, fendmenos e processos para serem utilizados em procedimentos de
investigacao voltados ao enfrentamento de situagdes cotidianas e demandas locais e coletivas,
e a proposicao de intervengdes que considerem o desenvolvimento local e a melhoria da
qualidade de vida da comunidade;

Il. Processos criativos: supoe o uso e o aprofundamento do conhecimento cientifico na construcéo
e criac@o de experimentos, modelos, prototipos para a criagéo de processos ou produtos que
atendam a demandas pela resolucao de problemas identificados na sociedade;

Ill. Mediacao e intervencao sociocultural: supoe a mobilizagcdo de conhecimentos de uma ou mais
areas para mediar conflitos, promover entendimento e implementar solucdes para questdes e
problemas identificados na comunidade;

IV. Empreendedorismo: supée a mobilizacdo de conhecimentos de diferentes areas para a
formac&o de organizacoes com variadas missoes voltadas ao desenvolvimento de produtos ou
prestacao de servigos inovadores com o uso das tecnologias.

Paragrafo Unico - Na elaboracéo do Curriculo serao observadas as disposicoes previstas na Lei Federal
9394/96 e demais exigéncias da legislacao vigente.

Artigo 33 - A expedicao de Certificados para os concluintes do Ensino Médio fica condicionada ao
cumprimento integral da carga horaria minima fixada na matriz curricular.

CAPITULO Il - O CURRICULO BILINGUE DO COLEGIO BATISTA BRASILEIRO

Artigo 34 - O Curriculo Bilingue do Colégio Batista Brasileiro sera composto por até cinco aulas
semanais de Inglés (dependendo da faixa etaria), dentro da grade curricular.
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Artigo 35 - No curriculo bilingue o idioma inglés é utilizado como meio de instrucdo nas diversas
areas do conhecimento.

Artigo 36 - O material e a metodologia aplicados no curriculo bilingue tém a base fundamentada nos
4 (quatro) pilares da UNESCO:

I. Aprender a Aprender provendo o estudante com ferramentas cognitivas necessarias para
compreender melhor o mundo e suas complexidades ao mesmo tempo em que o prepara para
futuras aprendizagens.

Il. Aprender a Ser provendo o estudante com habilidades de reflexao e capacidade para distinguir
entre si e o outro.

ll. Aprender a Conviver expondo o estudante a valores de direitos humanos promovendo a
compreensao intercultural e respeito a paz nas relacdes humanas.

IV. Aprender a Fazer capacitando o estudante hoje e no futuro a participar dos desafios de um
mundo globalizado.

Artigo 37 - O curriculo bilingue é avaliado pelos instrumentos ja utilizados no Colégio, conforme
descrito no Capitulo V, e também conta como avaliador externo internacional os exames da
Universidade de Cambridge que avaliam e validam a proficiéncia linguistica alcancada pelo aluno.

Artigo 38 - A matriz curricular do Colégio Batista Brasileiro obedece aos parametros legais
estabelecidos os quais serao estendidos ao Curriculo Bilingue.

CAPITULO 11l - DAS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

Artigo 39 - As atividades extracurriculares estdo divididas nas seguintes categorias:
|. Esportes;
Il. Centro Batista de Linguas; |
lll. Teatro;
IV. Integral;
V. Curso de férias.

Paragrafo Unico: O aluno s6 podera frequentar as atividades extracurriculares mediante matricula
efetuada na Secretaria. A formagdo das turmas obedecera ao nimero minimo e maximo pré-
estabelecido pelo Colégio.

Artigo 40 - Nas atividades extracurriculares nao é permitida a presenca dos pais ou responsaveis.

Artigo 41 - Nos eventos advindos das atividades extracurriculares (campeonatos, apresentacoes,
concurso etc), quaisquer condutas de alunos ou responsaveis, grupos visitantes, que incitam tumulto,
brigas, ofensas e outros tipos de desrespeito, poderdo acarretar em sancoes a critério da equipe
Técnico-Pedagogica e organizacdes envolvidas.

CAPITULO IV - DO AGRUPAMENTO DE ALUNOS
Paragrafo Unico: As aulas nao presenciais, também designadas como remotas ou como ensino
hibrido, ocorrerao sempre que houver motivos relevantes, operacionais, técnicos e/ou pedagdgicos
decorrentes de determinagdes das autoridades civis e/ou educacionais.

Artigo 42 - Os nimeros maximo e minimo de alunos por classes serdo fixados no Plano Escolar, de
acordo com a area fisica de cada sala de aula, atendendo ao que dispde a legislacio vigente.

Artigo 43 - O agrupamento dos alunos sera feito, segundo a faixa etaria, nos niveis, Maternal | e I,
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Artigo 44 - Na Educacao Infantil, os alunos serao organizados em turmas que retinam diferentes faixas
etarias, para o ensino da Lingua Inglesa, ou outros componentes que nao pertencam ao nlcleo
comum.

Artigo 45 - A partir do Ensino Fundamental, havera momentos e atividades no periodo escolar em que
o agrupamento vertical permitira o relacionamento de criancas com idade e desenvolvimento
diferente, favorecendo a cooperacao e o aprendizado.

Artigo 46 - Na disciplina da Lingua Inglesa, os alunos poderao ser nivelados pela faixa etaria.

Artigo 47 - Observada a legislagcao em vigor, as classes de Educacao Fisica poderao ser organizadas por
interesses, necessidades especificas e aptidoes.

CAPITULO V - DA EDUCAGAO ESPECIAL/ INCLUSIVA

Artigo 48 - A Escola atende a Educacao Especial/Inclusiva de acordo com a Legislacao Vigente e
demais normativas relacionadas ao tema, acolhendo e respeitando as diversas capacidades e formas
de ser, por meio da adequacdo das praticas pedagégicas e do processo avaliativo para casos que
apresentem educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao.

Artigo 49 - O atendimento educacional especializado (AEE), o acompanhamento e registro do
desenvolvimento da aprendizagem ao educando com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao sera realizado pela equipe técnico-pedagodgica
da escola.

§ 1°. Quando julgar necessario, a escola podera solicitar, como documento complementar,
apresentacao de laudo médico (diagnostico clinico) por parte do educando com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao, ndo podendo cercear
o direito a educacao, especificamente a efetivacao da matricula, na auséncia de laudo médico.

§ 2°. As observacoes e recomendagoes presentes nos laudos emitidos pelos profissionais da area
da salde, com relacdo ao aspecto educacional, devem ser analisados pela equipe
técnico/pedagogica da escola e acolhidos quando pertinentes ao atendimento educacional/escolar
do aluno.

§ 3°. No que compete ao atendimento de educandos publico-alvo da educacio especial/inclusiva,
a Escola entende que o acompanhamento profissional especializado fora da escola, complementar
a aprendizagem é da corresponsabilidade da familia/responsaveis e do Estado.

§4°. A familia/responsaveis pelo aluno elegivel da educacao especial/inclusiva, a equipe gestora
da escola, os profissionais da salide que atende o discente e os drgaos publicos responsaveis pela
supervisao da unidade escolar atuarao de forma articulada e corresponsavel com vistas a garantir
o pleno atendimento escolar/educacional do educando.

Artigo 50. Com o objetivo de promover o desenvolvimento, o protagonismo e a aprendizagem do
educando com deficiéncia, e/ou necessidades educacionais especiais, a Escola adotara as seguintes
orientagoes:

I oferecer apoio e recursos pedagogicos adequados para a formagao do educando que
apresente deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao, de acordo com as recomendacées dos laudos médicos dos
profissionais da area da salde na qual se classifica a deficiéncia;

Il. instituir tecnologias assistivas adequadas as necessidades e potencialidades do aluno com
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vistas a garantir o pleno atendimento pedagogico;

lll. acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do educando, propondo estratégias de
aprofundamento e complementacao de aprendizagem, quando necessario;

IV. estabelecer relacao de dialogo constante com a equipe multidisciplinar externa que atenda
ao educando, no intuito de alinhar as propostas que favorecam o seu desenvolvimento e a
aprendizagem;

V. realizar adequacodes curriculares e avaliagdes (API - Avaliacao Pedagogica Inicial, dentre
outras, e o PAEE (Plano de Atendmiento Educacional Especializado) ou Plano Equivalente
direcionados ao desenvolvimento de habilidades e competéncias de educando com:

a) deficiéncia, com impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual, mental ou
sensorial;

b) transtornos globais do desenvolvimento, que apresentam um quadro de alteracoes no
desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas relacdes sociais, na
comunicacao ou estereotipias motoras, tais como: autismo classico, sindrome de
asperger, sindrome de Rett, transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos
invasivos sem outra especificagao);

C) altas habilidades/superdotacao, que apresentam um potencial elevado e grande
envolvimento com as areas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas:
intelectual, lideranca, psicomotora, artes e criatividade.

REGIMENTO ESCOLAR

§1°. A avaliacao para oferta de uma proposta de diferenciacao curricular que contemple as
adequagdes quanto aos recursos pedagogicos necessarios para o processo de aprendizagem do
educando com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais deve ser realizada pela
equipe técnica pedagodgica da escola.

§2°. Para as devidas adequagdes a equipe pedagogica analisara, caso a caso, a necessidade de
praticas diversificadas para melhor desenvolvimento e aprendizagem do educando.

§3°. As adequacoes curriculares de grande porte, previstas no inciso IV, devem ser sistematizadas
no Plano Educacional Individualizado (PEI).

Artigo 51. A organizacao e o agrupamento de educandos com necessidade educacional especifica
por turma deverao respeitar as normativas locais especificas, considerando a qualidade do
acompanhamento individualizado pelo educador, para melhor desenvolvimento dos educandos,
cabendo a equipe técnico-diretiva da unidade a analise caso a caso.

Paragrafo Unico: Na situacao em que nao houver legislagao especifica em relagéo a distribuicao e ao
agrupamento de educandos, cabera a equipe técnico-pedagogica da unidade escolar estabelecera o
agrupamento e a proporcao de educandos por turma considerandoo contexto do Escola e a
qualidade do acompanhamento individualizado por educando, com vistas ao melhor
desenvolvimento dos educandos, competindo a equipe técnico-pedagdgica da escola a analise do
caso.

SECAO | - DA ADMISSAO DO ALUNO

Artigo 52 - O compromisso de educar esta associado a necessidade do aluno, sendo de
responsabilidade da familia:

I. O fornecimento do diagnéstico formal a respeito da deficiéncia ou sindrome que o aluno
apresenta, visando um atendimento mais especifico.
Il. Descricao dos profissionais devidamente habilitados com as orientacoes de como a escola deve
atuar para atender as necessidades do aluno.
1. Respaldo por uma equipe multidisciplinar no compartilhamento de informacées e recursos que
favorecam o desenvolvimento escolar do aluno, apresentada regularmente a equipe pedagogica
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Artigo 53 - A inclusao prevé a participagao efetiva do aluno com deficiéncia em sala de aula regular,
considerando um nimero maximo de alunos respeitando a metragem recomendada por lei, para um
melhor atendimento, permitindo sua insergao, inclusao, integracao e socializacao.

SECAO Il - DO ATENDIMENTO AO ALUNO

Artigo 54 - O Colégio Batista Brasileiro assegurara e promovera, em condicées de igualdade, o
exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais das pessoas com necessidades especiais, visando
a inclusao social e cidadania.

Paragrafo Unico - A escola proporcionara espago para a observacao das terapeutas, mediante
agendamento prévio com as Coordenadoras dos Cursos, seguindo a disponibilidade de horarios
oferecidas pelo Colégio.

SECAO Il - DA METODOLOGIA DO ALUNO

Artigo 55 - O Colégio propde-se atender os alunos com deficiéncia, adaptando as condicoes para
contempla-los através de metodologias diferenciadas, a partir da apresentacao do laudo ou relatorio
médico:

I. Maior tempo para execucao das avaliacdes.

Il. Enunciados compreensiveis.

lll. Fontes adaptadas.

IV. Leitores para alunos disléxicos.

V. Avaliacoes diferenciadas.

VI. Adaptacao curricular.

VII. Atendimento individualizado, quando necessario.
VIIl. Sala de recursos.

SECAO V - DO ATENDIMENTO AO ALUNO COM ALTAS HABILIDADE E SUPERDOTAGAO

Artigo 56 - O Colégio propoe-se atender os alunos adaptando as condicoes para contempla-los através
de metodologias diferenciadas, a partir da apresentacao do laudo ou relatério médico:
I. Atividades desafiadoras.
Il. Avaliagdes diferenciadas.
Ill. Adaptacao curricular.
IV. Utilizacao de metodologias ativas.
V. Atendimento individualizado, quando necessario.

Artigo 57 - O Colégio garantira ao aluno a frequéncia, em até dois dias, no contraturno, para realizar
o enriquecimento curricular.

CAPITULO - VI - NUCLEO DE APOIO ESPECIALIZADO - NAE

Artigo 58 - O Nicleo de Apoio Especializado (NAE), foi criado com o objetivo de oferecer suporte
pedagogico, psicopedagégico, socioemocional aos alunos, atendendo-os em suas dificuldades, como
também, para contemplar os alunos com altas habilidades. A intencao € promover um ambiente
escolar inclusivo e acolhedor, onde o educando possa desenvolver seu total potencial através das
intervencoes da equipe multidisciplinar, contribuindo para a sua formacao académica e seu
autoconhecimento.
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Artigo 59 - A Equipe Multidisciplinar € composta por: Pedagogas, Psicopedagogas, Neurocientistas,
Neuropsicopedagogas, Orientadora Educacional, e Terapeuta Ocupacional. As Coordenadoras
Pedagogicas, integrarao a equipe, que tera a supervisao da Direcao Pedagégica. Outros profissionais
qualificados, poderao integrar o nlcleo posteriormente.

Artigo 60 - Seu funcionamento sera de segunda a sexta-feira, durante o periodo escolar.

Artigo 61 - Sera ofertado atendimento individualizado e coletivo, palestras e seminarios para alunos
e familiares, rodas de conversa, campanhas solidarias, promocdo de encontros, etc. Trabalho
formativo permanente sobre bullying, racismo e outros temas relevantes, de acordo com a
necessidade.

Artigo 62 - A Avaliacao sera feita regularmente, através do acompanhamento dos alunos, relatorios,
feedbacks de professores e familiares e analises de resultados alcancados.

Paragrafo Unico - A atividade exercida pelo NAE, ndo substituira em nenhuma hipotese, os
profissionais externos que atendem os alunos em suas dificuldades e necessidades, que devem ser
contratados e mantidos pelas familias.

CAPITULO VII - DO SISTEMA DE AVALIACAO DO RENDIMENTO

SECAO | - DA AVALIAGCAO NA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 63 - A avaliacao sera feita através do acompanhamento e registro do desenvolvimento do
educando, descritos em relatorios trimestrais. A avaliagao na Educacao Infantil sera:
I. Continua, levando em consideragao os processos vivenciados pelas crian¢as no dia a dia.
Il. Sistematica, com registros do processo individual de cada educando.
lll. Processual, com o objetivo de auxiliar o ensino-aprendizagem.

Artigo 64 - A avaliacdo tem como objetivo a promocdo do desenvolvimento da autoestima do
educando, permitindo que acompanhe suas conquistas e possibilidades no decorrer do processo da
acao educativa, com foco no desenvolvimento integral da crianca. Os resultados serao expressos
atraves de relatdrios e portfolios com as observacdes trimestrais, apresentados regularmente aos
pais ou responsaveis.

SECAO Il - DA METODOLOGIA E DAS FORMAS DE AVALIACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO
ENSINO MEDIO

Artigo 65 - As verificagdes do rendimento escolar no Ensino Fundamental e Ensino Médio serao feitas
de forma continua, cumulativa e sistematica e compreendera a avaliacao do processo ensino-
aprendizagem e o controle da frequéncia, tendo por objetivos:
|. Acompanhar e verificar o desempenho e a aprendizagem dos conhecimentos.
Il. Verificar se o aluno transfere conhecimento na resolucéo de situacoes novas.
lll. Avaliar se o aluno esta se apropriando dos conhecimentos e se estes estio sendo
significativos e continuos.
IV. Detectar, analisar e retomar a defasagem no aprendizado.
V. Orientar o aluno quanto aos esforcos necessarios para superar as dificuldades.
VI. Orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos contelidos curriculares.
VIl. Repensar novas estratégias de trabalho em classe.
VIII. Fundamentar as decisdes do Conselho de Série/Classe quanto a necessidade de
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Artigo 66 - No Ensino Fundamental e Ensino Médio a avaliacéo sera feita mediante registros continuos
do empenho e desempenho do aluno nas diferentes experiéncias de aprendizagem, levando-se em
conta os objetivos propostos, no decorrer de cada trimestre.

Artigo 67 - As formas de avaliacao serao: Avaliagao Qualitativa, Verificacoes de Aprendizagem,
Simulados e Provas trimestrais, segundo orientacao da plataforma de ensino vigente.

Artigo 68 - Diferentes instrumentos serao utilizados para avaliar o aluno, tais como: atividades
tedricas e praticas, provas orais e escritas, seminarios, simulados, projetos, atividades online, blog,
vlog, games, gravagoes de videos, autoria, resolucao de problemas, diagnosticos em sala de aula,
projetos de aprendizagem inovadores e atividades orientadas, de tal forma que ao final do ensino
médio o estudante demonstre:

a) Competéncias e habilidades na aplicacao dos conhecimentos desenvolvidos;

b) Dominio dos principios cientificos e tecnoldgicos que estao presentes na producao

moderna;
c) Praticas sociais e produtivas determinando novas reflexdes para a aprendizagem;
d) Dominio das formas contemporaneas de linguagem.

Artigo 69 - A Avaliacao Qualitativa verifica a postura do aluno quanto a preocupacao e empenho em
suas atividades académicas e representa 30% da nota final.

Artigo 70 - Para a atribuicdo da nota da avaliacdo qualitativa serao considerados:
I. Assiduidade e pontualidade do aluno.
Il. Participagao construtiva para a aula.
lll. Atendimento as orientacdes do professor.
IV. Cooperacao - e nao competicao - com os colegas.
V. Postura e disciplina em sala de aula.
VI. Qualidade e organizacao das tarefas realizadas.
VIl. Qualidade de anotacgoes, resumos e fichamentos.
VIIl. Porte do material nas aulas e atividades, conforme solicitacao do professor.
IX. Evolugao do aluno no processo.

Paragrafo Unico - O Colégio prima pela avaliacdo formativa com foco na aprendizagem, nas
competéncias e na qualidade. A avaliacao formativa ndo é estatica, ela é um processo ciclico e
continuo de analise e acao, e possibilita que o professor tenha um apontamento das necessidades e
dificuldades dos alunos que serao trabalhadas posteriormente.

Artigo 71 - As Verificagoes de Aprendizagem sao avaliacoes continuas, objetivas que apresentam um
contetido previamente trabalhado com os alunos e seguirao o calendario escolar.

Artigo 72 - As Verificagoes de Aprendizagem sdo frutos da pratica do professor com a turma,
seguindo seu planejamento trimestral e se apresentam como avaliacoes de rotina.

Artigo 73 - As Provas Trimestrais sdo avaliacées nas quais constardo conte(idos de maior
complexidade e dificuldade trabalhados dentro do periodo trimestral e sao previamente agendadas.

Artigo 74 - Todo o bloco de Avaliagbes Quantitativas, conforme descrito no artigo 54, itens I, Il, lll e
IV, corresponde a 70% da média trimestral do aluno.

Artigo 75 - Serao utilizados como instrumentos de avaliacéo:
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|. Atividades escritas;
Il. Atividades orais;
ll. Trabalhos;
IV. Pesquisas;
V. Simulados;
VI. Formularios Digitais;
VIl E outros que se fizerem necessarios, de acordo com a proposta pedagégica.

Artigo 76 - Como parte da formacao integral do aluno e parte da avaliacdo do Ensino Médio do Colégio
Batista Brasileiro, o discente deve cumprir a carga horaria de 10 horas, em trabalho social voluntério.
O trabalho social voluntario sera comprovado através de declaracao oficial emitida pela instituicao
escolhida pelo discente. A orientagao do estagio ficara aos cuidados da Coordenacio e da Capelania,
supervisionada pela Direcao Pedagogica.

Artigo 77 - No Ensino Fundamental e Ensino Médio, em cada componente curricular, o aluno obtera trés
notas de avaliacao trimestral de aproveitamento escolar, correspondendo cada uma delas a um
trimestre, com os respectivos pesos:
[. 1° trimestre - peso 4.

Il. 2° trimestre - peso 2.

Ill. 3° trimestre - peso 4.
A media minima para aprovagao ¢ 6,0 que equivale aos 42 pontos, referentes ao peso atribuido em
cada trismetre.

Artigo 78 - No Ensino Fundamental e Ensino Médio, em cada componente curricular, o aluno obtera trés
médias de avaliacao trimestral de aproveitamento escolar, resultantes das notas obtidas por sua
participacao nas diversas Verificacoes de Aprendizagem (VA), da Nota da Avaliacao Qualitativa e a
obtida na Avaliacao Trimestral.

Artigo 79 - Os alunos com rendimento inferior a 6,0 no trimestre fario a Recuperacao em curso.

Artigo 80 - Sera concedido o direito a atividade de reposicao trimestral (ART), sem 6nus financeiro ao
discente, apenas em situagdes excepcionais, a saber:
I. Luto em familia;
Il. Doencga comprovada por atestado médico;
lll. Obrigag6es militares, com comprovacao autenticada das autoridades competentes.
IV. Agendamentos determinados por 6rgaos governamentais ou outros.

Artigo 81 - Sera anulada a questao cujo contetdo consta na consulta do aluno ou atribuida nota zero
ao aluno surpreendido utilizando-se de meios fraudulentos, ou celular durante os procedimentos de
avaliacao. Se, em qualquer tempo, for comprovada fraude na avaliacdo, a mesma sera anulada, com
atribuicao de nota zero, garantindo o direito de ampla defesa ao aluno e ao contraditério. A decisio
final cabera ao conselho diretivo.

Artigo 82 - Sera considerada falta grave o aluno fazer prova por outro. Além da atribuicao da nota
zero a prova acima referida, os alunos envolvidos sofrerdo as sancoes disciplinares correspondentes
a gravidade do ocorrido.

Artigo 83 - Os resultados obtidos serao continuamente documentados, analisados com os alunos e
comunicados aos pais ou responsavel.

Artigo 84 - O Colégio mantém a familia semanalmente atualizada quanto ao desempenho do aluno.
Através do sistema avaliativo vigente com consulta via internet ou aplicativo, informativos digitais e

REGIMENTO ESCOLAR
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boletim trimestral, a familia obtém as informacdes fundamentais para atuar como parceira do
Colégio no processo educacional, acompanhando todos os aspectos do rendimento escolar.

CAPITULO ViIl - DA RECUPERAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Artigo 85 - A recuperacao tera como objetivo, proporcionar ao aluno oportunidades para rever e
assimilar os conceitos, competéncias e habilidades que nao foram compreendidos.
1.0 aluno que nao atingir a nota 6,0 (seis) referente ao trimestre automaticamente sera
encaminhado para a recuperacao.

SEGAO | - DA RECUPERACAO

Artigo 86 - A Recuperacao, ocorrera ap0s as avaliacoes para o aluno que nao obtiver a média requerida
para aprovacao. A nota do aluno podera ser: “totalmente recuperado”, “parcialmente recuperado”
ou “nao recuperado”.
|. Totalmente recuperado se o aluno alcancar a média 6 (seis), nota maxima de recuperacao.
Il. Parcialmente recuperado, se o aluno atingir 50% da nota necessaria.
Il. Nao recuperado, se o aluno que, no processo de recuperacao nao demonstrou melhoria no
aproveitamento dos conteldos.

Artigo 87 - O professor tera autonomia para usar outros instrumentos de avaliacdo, de forma oral ou
escrita, a fim de checar a assimilacao do conteldo pelo discente.

SECAO Il - DA RECUPERACAO FINAL

Artigo 88 - O discente que nao atingiu o resultado satisfatério para a aprovagao anual, sera convocado
automaticamente para a ART do 3° trimestre, como analise de seu resultado qualitativo e
quantitativo.

Artigo 89 - Havera um Conselho de Classe antes da Recuperacéo Final, que avaliara a aprendizagem
global de cada aluno. Apos este Conselho, as familias serdo comunicadas dos resultados e da
continuidade do processo de recuperagao.

Paragrafo Unico - O processo avaliativo na Educagao Infantil (Maternal e Pré-Escola), no Ensino
Fundamental e no Ensino Médio seguira os procedimentos estabelecidos nas legislacoes educacionais,
federal e estadual paulista.

CAPITULO IX - DA PROMOGAO DA EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE E PRE-ESCOLA

Artigo 90 - A promogao do aluno, de um nivel para outro, sera automatica observando a sua faixa
etaria.

CAPITULO X - DA PROMOGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

Artigo 91 - Serao promovidos, em conformidade com a Resolucéo n° 7, de 14 de dezembro de 2010 que
fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. Art. 30. Os dois
anos iniciais do Ensino Fundamental devem assegurar:
I. A alfabetizacao e o letramento.
Il. O desenvolvimento das diversas formas de expressao, incluindo o aprendizado das areas de:
Linguagens, Matematica, Ensino Religioso e Ciéncias Humanas e da Natureza.
1. A continuidade da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do processo de alfabetizacao
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e os prejuizos que a repeténcia pode causar no Ensino Fundamental como um todo e,
particularmente, na passagem do primeiro para o segundo ano de escolaridade.

Art1go 92 - Serao promov1dos ao término do 3° tnmestre, os alunos que, tendo alcan(;ado a
d}JI eil 'IU!!_clgCIII lIII\I_l'I_ﬂa i_IE‘CE‘S:nai"ld n:qum 'iud pdl a v 'I = .!. LI ‘lll!t."bU 'c.‘, ilas \!dl \d':a U'I':Llplli idb, d.'l €a UU
estudo ou atividades, apresentarem a nota 6,0 (seis) como resultado de sua aprendizagem no 3°

trimestre e frequéncia anual minima de 75%.

Artigo 93 - Serao promovidos apos a recuperacao final, os alunos que atingirem média final minima de
5,0 (cinco) correspondente a 50% do contelido anual.

Artigo 94 - A frequéncia na recuperacao final é obrigatoria.

CAPITULO XI - DA COMPENSACAO DE AUSENCIA

Artigo 95 - Para a compensacao das faltas nas provas trimestrais, consta no calendario a data para a
nrova substitutiva.

Artigo 96 - Em caso de afastamento do aluno por tempo prolongado, a escola garantira por meio da

parceria familia-escola que os contetdos trabalhados em sala de aula, sejam disponibilizados ao
aluno, atraves da platafnrma de ensinn vigente, nor meio dos planejampntog_

Artigo 97 - Caso o aluno ultrapasse o limite de 20% de auséncia no trimestre ou 25% de auséncia
anual, o Colégio devera acionar o Conselho tutelar, conforme o artigo 4° da DELIBERACAQ CEE N°
9/97. O aluno tera que realizar atividades/trabalhos que serao orientados pelos professores e pela
Coordenacao do Curso, conforme cronograma previamente agendado.

Artigo 98 - Os alunos que representarem uma instituicao em atividades esportivas, artisticas ou
culturais, terao direito a compensacao das auséncias € a realizacao de provas ou atividades
avalzatwas em datas alternativas, desde que a participacao coincida com o periodo regular de aulas.

§1° - Para o exercicio deste direito, o aluno devera apresentar a Secretaria Escolar a declaracio
oficial de participacao emitida pela entidade organizadora.

§2° - As atividades e avaliagbes compensatorias deverao ser realizadas conforme cronograma

definida nela Coordenacio Pgdag-ﬁgica em rongnnincia com og professores das discinlinac
envolvidas.

§3° - A compensacgao nédo implicara em qualquer 6nus financeiro adicional & familia e devera
garantir a continuidade do processo de aprendizagem do estudante.

CAPITULO XII - DO CONSELHO DE CI ASSE

Artigo 99 - O Conselho de Classe, orgao de natureza consultiva e deliberativa, é constituido do(a)
Diretor(a) Pedagogico(a), Coordenador de Curso, Orientador Educacional e Professores. -

Artigo 100 - Cabe ao Consetho de Classe o pronunciamento sobre a proimogdo, recuperacac ou
retencao do aluno.

Paragrafo Unico - O Conselho de Classe realiza uma apreciacao qualitativa do desempenho do aluno,
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avaliacOes. Adota o seguinte critério de analise:
|. Trajetéria da vida escolar.
Il. Evolucao da aprendizagem.
lll. Empenho e desempenho.
IV. Dominio de contelido necessarios para cursar o ano/série subsequente.
V. Comprometimento.
VI. Assiduidade.

REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 101 - O Conselho de Classe reunir-se-a nos horarios estabelecidos de acordo com o
calendario, no final de cada trimestre.
§1°-0 Conselho de Classe devera reunir-se ainda para opinar sobre os pedidos de
reconsideracao e avaliar as medidas aplicaveis em cada caso.
§ 2° - O Conselho de Classe podera reunir-se extraordinariamente, quando convocado pelo(a)
Diretor(a) Pedagogico(a) ou por 2/3 de seus membros.

CAPITULO XIIl - DOS CERTIFICADOS
Artigo 102 - Cabera ao estabelecimento expedir os certificados de conclusio de curso.

CAPITULO XIV - DOS PLANOS

Artigo 103 - O Plano Escolar deve programar o processo de escolarizacao, devendo ser elaborado
pelo pessoal Técnico-Pedagdgica, administrativo e docente do Colégio.

Artigo 104 - A coordenagao da implantacao e da implementacéo do Projeto Politico-Pedagdgico é da
competéncia da Direcao do Colégio, assessorado pelos Coordenadores de Curso.

Artigo 105 - No Plano Escolar devera conter:

I. O diagnéstico da realidade do Colégio, com o fim de descrever, avaliar e explicar situacGes
quanto as caracteristicas da comunidade e da clientela escolar, recursos materiais, humanos e
institucionais disponiveis e aptos ao seu desempenho.

Il. Objetivos e metas da Instituicao Escolar.

lll. Organizagao geral do Colégio quanto:
a) Agrupamentos de alunos.
b) Calendario escolar.
¢) Matriz curricular.
d) Horario de aulas.
e) Horario da equipe técnica-pedagogica.

CAPITULO XV - DO APERFEICOAMENTO DO PESSOAL

Artigo 106 - O Colégio proporcionara oportunidades para capacitacio e aperfeicoamento do pessoal
docente, técnico-administrativo e pedagégico em periodos que nao venham a conflitar com os
horarios regulamentares de aulas.

TiTULO IV - DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO | - DO CALENDARIO ESCOLAR

Artigo 107 - No calendario escolar, integrante do Plano Escolar, constario as seguintes indicacoes:
I. Periodos de aulas e de recesso e férias discentes.
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Il. Feriados e recessos escolares.
lll. Previsao mensal e anual de dias letivos.
IV. Periodos de elaboracao, avaliacao e reajustes no Plano Escolar.
V. Datas de apresentacao dos resultados das avaliacoes.
VI. Periodos de recuperacao final.
VII. Atividades culturais e lazer.
VIII. Comemoragées civicas e campanhas.
IX. Reunides pedagogicas.
X. Reunioes com pais.
XI. Reunides das instituicées auxiliares.
XIl. Inicio e término do periodo de férias e recesso docente.

REGIMENTO ESCOLAR

Artigo 108 - O ano letivo sera dividido em 3 (trés) trimestres que serdo delimitados no calendario
escolar.

Artigo 109 - Sao considerados dias letivos as atividades do Colégio que tenham a participacao do
corpo docente e discente, desde que estejam previstas no Calendario Escolar.

Artigo 110 - A duragao em horas fixadas para o ano letivo sera estabelecida na matriz curricular.

Artigo 111 - No cémputo das horas e dias letivos ndao se incluem os destinados ao ensino de
recuperacao final.

Artigo 112 - As aulas previstas somente poderao ser suspensas em decorréncia de situacoes que
justifiqguem tal medida, ficando sujeitas a reposices para o devido cumprimento do periodo letivo.

Artigo 113 - O ano letivo sera encerrado quando cumpridos os dias e horas previstos no Calendario
Escolar.

CAPITULO Il - DA ADMISSAO DE ALUNOS

Artigo 114 - O pai ou responsavel realizara a matricula, no periodo indicado no Plano Escolar, ato em
que se declara ciente e de acordo:
I. Com os principios, valores, filosofia e métodos educacionais da escola.

Il. Que cabe exclusivamente a escola, em consondncia com as normas e diretrizes aplicaveis,
definir nao somente as propostas pedagogicas, praticas, conte(idos, sistemas e processos
adotados, mas também os materiais didaticos e atividades aplicaveis, sendo todos um conjunto
indissociavel que é parte da metodologia de ensino do estabelecimento.

lll. Que sao exigidas a participagao do aluno em todas as atividades de carater obrigatorio,
portando os materiais didaticos individuais de uso obrigatério, uma vez que sem estes Gltimos
a aplicacao da referida metodologia estara prejudicada ou impossibilitada.

IV. Que é obrigatéria a frequéncia do aluno no periodo regular de aula, mesmo que o discente
esteja envolvido em atividades esportivas, artisticas e/ou culturais.

V. As aulas do periodo vespertino do Ensino Médio sdo obrigatérias, pois fazem parte da carga
horaria homologada na grade curricular.

VI.  Com os termos deste Regimento, aos quais cumprirao e farao com que os alunos cumpram.
VII. O uso obrigatorio de uniforme no ambiente escolar.

Artigo 115 - As matriculas no Colégio Batista Brasileiro serdao efetuadas até o inicio do ano letivo.
. O Colégio privilegia, por um periodo determinado, a garantia de vaga para o aluno matriculado
no ano letivo anterior, atendidos os requisitos para sua efetivacao. Posteriormente, as vagas
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nao ocupadas, ficarao disponiveis para alunos procedentes de outras escolas.

Il. Por motivos relevantes a Direcao podera admitir matricula inicial até trinta dias apés o inicio
do ano letivo, arcando o aluno com o énus das faltas em consequéncia da matricula tardia,
sendo realizada a compensacao de contetido.

Illl. E direito do Colégio validar ou ndo o ingresso de novos alunos, no inicio do ano letivo, de acordo
com a disponibilidade de vagas.

IV. A matricula ou sua renovacao ficara condicionada a aceitacao, pelos responsaveis das normas
contidas neste Regimento.

Artigo 116 - A matricula sera efetuada mediante requerimento do pai ou responsavel.

Artigo 117 - Sao condicGes para a matricula na Educagao Infantil a partir de 2 (dois) anos completos
até o dia 31 de margo, no ensino Fundamental e no Ensino Médio:
I. Aidade minima estabelecida em normas legais, para o 1° ano do Ensino Fundamental é de 6 anos
completos até 31 de margo, observando a legislacdo vigente.
Il. A comprovacao da escolaridade anterior, para as demais séries.
. Por classificacao ou reclassificacao.

Artigo 118 - As matriculas na Educagao Infantil - Creche (2 e 3 anos) podem ser realizadas em
qualquer periodo do ano desde que observadas as normas legais deste regimento.

I. A idade minima aceita na Creche é de 2 anos, observando a legislacao vigente.

Il. A matricula ficara condicionada a aceitagao das normas contidas neste Regimento.

CAPITULO Il - DA CLASSIFICACAO

Artigo 119 - A classificacao ocorrera:
I. Por promocao, ao final de cada série do Ensino Fundamental e Médio.
Il. Transferéncia, para candidatos de outras escolas do pais ou exterior.
lll. Mediante avaliacao feita pelo Colégio para alunos sem comprovacao de estudos anteriores,
observando o critério de idade e/ou outras exigéncias especificas.

CAPITULO IV - DA RECLASSIFICACAO

Artigo 120 - A reclassificacdo do aluno, em série mais avancada, tendo como referéncia a
correspondéncia idade/série e a avaliacdo de competéncias nas mesmas matérias da Base Nacional
Comum do curriculo, em consonancia com a proposta pedagégica do Colégio, ocorrera a partir de:
I Requerimento dos pais a Direcdo Pedagdgica solicitando o avango para a série subsequente,
respaldado por liminar judicial.
Il. Relatorio favoravel da comissao de avaliacdo constituida pela Direcao, Coordenacao e
professores.
Ill. Parecer de um psicologo.
IV. Comprovada a defasagem idade/ano de no minimo de 2 anos.

Paragrafo Unico - O Colégio devera classificar ou reclassificar o candidato, adotando os seguintes
critérios e procedimentos:
§1°- A Direcao Pedagégica do Colégio, apds referendo do Conselho de Classe, nomearé
comissao composta por, no minimo, trés membros, dentre docentes e equipe técnica, que
avaliarao a condicao do candidato e levando em conta os critérios de idade, desenvolvimento,
experiéncias anteriores ou outros que o Colégio indicar e aplicando, se necessario, testes de
conhecimentos.
§ 2° - A comissao emitira parecer sobre o periodo letivo adequado para matricula, apontando as
adaptacées eventualmente necessarias, através de estudos de reforco e recuperacao paralela, se
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for o caso, levando em consideracao a correspondéncia idade/ano e série.

§ 3° - O parecer da comissao devera ser aprovado pelo (a) Diretor(a) Pedagégico(a) do Colégio e
referendado pelo Conselho de Classe.

§ 4° - Para o estudante da propria escola, a reclassificacao devera ocorrer, no maximo, até o final
do primeiro més letivo e, para o estudante recebido por transferéncia ou oriundo de pais
estrangeiro, com ou sem documentagao comprobatoéria de estudos anteriores, em qualquer época
do periodo letivo.

§ 5° - A reclassificacao do estudante da propria escola, acontecera mediante resultado de
avaliacao que comprove resultado positivo (50% de acerto), nas disciplinas objetos da retencao.

§ 6° - E vedada a reclasmftcacao do estudante matriculado no Ensino Fundamental para o Ensino
Medio, haja vista que néo é permitida a aplicacao desta para fins de certificacao.

REGIMENTO ESCOLAR

CAPITULO V - DA TRANSFERENCIA

Artigo 121 - A transferéncia podera ser solicitada em qualquer época do ano letivo.
I. Ao aluno € facultado transferir-se em qualquer época do ano letivo, sem necessidade de
declaracao de vaga.
Il. A aceitacao de transferéncia no 2° semestre serao aceitas mediante o resultado da avaliacao
diagnostica, apresentacao do boletim, disponibilidade de vaga e analise do corpo diretivo.
Ill. Nao serao aceitas as transferéncias de alunos para as 2* e 3" série do Ensino Médio, no segundo
semestre, devido a disponibilidade de vagas.

Artigo 122 - A transferéncia sera requerida pelo responsavel, declarando estar ciente dos termos do
Regimento Escolar.

Artigo 123 - O estudante que requerer matricula para o Colégio ficara su1e|to ao cumprimento do
curriculo e do sistema de avaliagao do Colégio, seja a matricula feita no inicio do ano, seja no seu
decurso.

Artigo 124 - No recebimento por transferéncia de aluno procedente de outros paises, deverao ser
observadas as seguintes formalidades:
I. Historico escolar ou documento habil.
Il. Tradugao juramentada do histérico escolar.
lll. Apresentacao do RNE, em caso de visto permanente, ou de passaporte com visto temporario
especial.
§1°- A filhos de brasileiros, transferidos por necessidade de servico do governo federal, estadual
ou mumctpal fica assegurada a matricula em qualquer época, feita a devida adaptacao e
atendidas as exigéncias relativas a frequéncia.
§2°- Amatricula de aluno proveniente de outros paises somente sera aceita apds a equivaléncia
de estudos, feita pelo Colégio.

Artigo 125 - O candidato a matricula, proveniente de outros estabelecimentos, inclusive do exterior,
ou sem escolarizagao anterior podera apresentar uma das seguintes situacoes:
I. Nao possui nenhum documento comprobatério de escolaridade e requer a matricula em
determinado periodo letivo.

Il. Apresenta documento de escolaridade e requer a matricula no periodo letivo indicado no
documento.

TITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO
EDUCATIVO DO CORPO DOCENTE, ADMINISTRATIVO E TECNICO PEDAGOGICO
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CAPITULO | - DAS RELAGOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE TRABALHO

Artigo 126 - O pessoal administrativo auxiliar sera contratado pela entidade mantenedora nos termos
da legislagao trabalhista sob formas de contratos individuais de trabalho.

Artigo 127 - Os professores e técnicos sé poderao ser admitidos no trabalho depois de satisfeitas as
exigéncias legais de registro ou autorizacdo pelos 6rgaos competentes de ensino e de terem sido
aprovados em processo de selecao realizado pelo proprio Colégio por meio de analise do curriculo,
entrevista, aula teste e redacao.

Artigo 128 - O critério de admissao no Colégio Batista Brasileiro sera através de entrevista com os
responsaveis, e a Direcao Pedagogica/Coordenacao.

Artigo 129 - Apos o processo de admissao, o funcionario sera orientado pelo Corpo Diretivo, para
tomar conhecimento dos principios, da filosofia, das regras e das normas de conduta do Colégio.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DO PESSOAL

Artigo 130 - Os deveres e direitos dos Participantes do Processo Educativo do Corpo Docente,
Administrativo e Técnico Pedagogico sdo assegurados pela CLT (Consolidacao das Leis Trabalhistas) e
pelas orientacoes definidas neste Regimento.

CAPITULO Il - DAS SANCOES

Artigo 131 - Ao pessoal em geral, pela nao observancia dos termos deste Regimento Escolar, serao
comunicados, pelo (a) Diretor (a) Pedagogico (a), ao Diretor-geral, para aplicaco das sangoes legais
previstas na CLT. Na auséncia do Diretor-geral, a sangao sera aplicada pelo (a) Diretor (a) Pedagogico
(a).

Artigo 132 - Em caso do nédo cumprimento dos deveres estabelecidos neste Regimento e na CLT, sera
aplicado ao funcionario as seguintes sancoes:

I. Adverténcia oral documentada.

Il. Adverténcia escrita, com registro no prontuario.

1. Suspensao, com desconto em folha de pagamento.

IV.Dispensa por justa causa.

Paragrafo Unico - Das sancdes, assegura-se ao pessoal, os direitos de defesa, do contraditorio e
recurso as autoridades, em conformidade com a legislacao pertinente.

CAPITULO IV - DO ADMINISTRATIVO
Artigo 133 - O Corpo Administrativo é constituido de auxiliar administrativo, recursos humanos, vigia,
porteiro, disciplina, seguranca, limpeza, devidamente habilitados para a funcdo. Sio deveres do
administrativo:
l. Ser pontual, assiduo e dedicado, cumprindo os horarios que lhe forem determinados.
Il. Avisar ao responsavel do setor, com antecedéncia razoavel, quando se achar impossibilitado de
comparecer ao trabalho, para reorganizagao da equipe.

Ill. Trabalhar pela disciplina participativa em classe, no ambiente escolar e tudo fazer para que o
ambiente geral do Colégio seja favorecedor de atitudes de respeito, consideracao e
cooperagao.

IV." Cumprir os programas e cronogramas estabelecidos, dando-lhes a amplitude e desenvolvimento
necessarios, de acordo com as orientacoes constantes no contrato de trabalho.
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Artigo 134 - E vedado ao corpo administrativo:
|. Ocupar-se de assuntos nao relacionados a sua funcao, durante a jornada de trabalho.
Il. Comercializar qualquer tipo de produto nas instalagoes do Colégio.

Ill. Ter, no exercicio de sua fungao, atitudes e vocabulario inadequados que contrariem a filosofia
do Colégio.

IV. A discriminacédo, exclusao ou preferéncia fundada na raga, cor, sexo, religiao, opiniao politica,
origem social, ou ainda, qualquer outra distincao que tenha efeito de cercear ou alterar a
igualdade de oportunidades ou tratamento do discente.

V. Usar o celular para fins pessoais, durante sua jornada de trabalho.

CAPITULO V - DA EQUIPE TECNICO-PEDAGOGICA
Artigo 135 - A Equipe Técnico-Pedagogica € constituida de Diretor (a) pedagdgico (a), Secretaria
Escolar, Coordenacao Pedagodgica, Orientadora Educacional, Coordenador (a) de area de Esporte e
Inglés, devidamente habilitados e qualificados para a funcdo. Sao deveres da Equipe Técnico-
Pedagogica:
I. Ser pontual, assiduo e dedicado, cumprindo os horarios que lhe forem determinados.

Il. Avisar ao responsavel do setor, com antecedéncia razoavel, quando se achar impossibilitado de
comparecer ao trabalho.

Ill. Trabalhar pela disciplina participativa em classe, no ambiente escolar e tudo fazer para que o
ambiente geral do Colégio seja favorecedor de atitudes de respeito, consideracao e
cooperacgao.

IV. Cumprir os programas e cronogramas estabelecidos, dando-lhes a amplitude e desenvolvimento
necessarios, de acordo com as orientagoes constantes no contrato de trabalho.

Artigo 136 - E vedado a Equipe Técnico-Pedagdgica:
|. Ocupar-se de assuntos nao relacionados a sua funcao, durante a jornada de trabalho.

Il. Comercializar qualquer tipo de produto nas instalagdes do Colégio.

lll. Ter, no exercicio de sua funcdo, atitudes e vocabulario inadequados que contrariem a filosofia
do Colégio.

IV. A discriminacao, exclusao ou preferéncia fundada na raca, cor, sexo, religiao, opiniao politica,
origem social, ou ainda, qualquer outra distincdao que tenha efeito de cercear ou alterar a
igualdade de oportunidades ou tratamento do discente.

Paragrafo unico: O nao cumprimento dos deveres registrados neste Regimento podera acarretar em
medidas administrativas, incluindo adverténcia formal, suspensao, e, em casos de reincidéncia ou
gravidade, acoes legais apropriadas. As sancdes visam proteger o ambiente escolar, preservar o
respeito mutuo e garantir o bom funcionamento da instituicao.

CAPITULO VI - DO CORPO DOCENTE
Artigo 137 - O Corpo docente é constituido de professores devidamente habilitados e qualificados
para a funcao. Sao deveres do professor:
|. Ser pontual, assiduo e dedicado, cumprindo os horarios que lhe forem determinados.
Il. Avisar ao Coordenador de curso, com antecedéncia razoavel, quando se achar impossibilitado
de dar aulas.
[ll. Cumprir todas as orientacoes e responsabilidades determinadas pela Coordenacao, Orientagao
e Direcao, seguindo as diretrizes e prazos estabelecidos.
IV. Ministrar o ensino de maneira eficiente, atendendo as diretrizes estabelecidas no Plano Escolar
do ano vigente e respeitando as instrucdes da Direcdo e da Coordenacao de seu Curso.
V. Comparecer as assembleias e sessoes civicas, solenidades e reunides do Corpo Docente.
VI. Trabalhar pela disciplina participativa em classe e tudo fazer para que o ambiente geral do
Colégio seja favorecedor de atitudes de respeito, consideracao e cooperacao.
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VIl Cumprir os programas e cronogramas estabelecidos, dando-lhes a amplitude e desenvolvimento
necessarios, de acordo com as orientacées constantes da Direcao do Colégio.
VIIl. Entregar os resultados de aproveitamento e o cémputo de frequéncia de cada aluno, conforme
o calendario escolar.
IX. Cumprir com as obrigacdes na plataforma de ensino vigente, no prazo estabelecido pela
coordenacao do curso.
X. Responsabilizar-se pela correcao, notas, entregas das avaliacdes para os alunos e coordenacao.
Xl. Responsabilizar-se pelos alunos durante o periodo de aula que é de sua competéncia e de toda
ocorréncia que houver
Xll. Zelar pela disciplina em sala de aula e pelo aproveitamento escolar dos seus alunos, mantendo
sempre um ambiente de harmonia e tranquilidade.
XIll.  Zelar pela boa conduta, respeito e disciplina no ambiente escolar, matendo postura compativel
com os principios institucionais.

Paragrafo tnico: O nao cumprimento dos deveres registrados neste Regimento podera acarretar em
medidas administrativas, incluindo adverténcia formal, suspensao, e, em casos de reincidéncia ou
gravidade, acées legais apropriadas. As sangbes visam proteger o ambiente escolar, preservar o
respeito mdtuo e garantir o bom funcionamento da instituicao.

Artigo 138 - E vedado ao professor:
I. Ocupar-se, em aula, de assuntos estranhos a finalidade educativa.

Il. Ministrar aulas particulares referentes a conteldos pedagogicos, realizar acompanhamento
psicopedagogico ou psicoldgico a alunos matriculados no Colégio.

I1l. Comercializar qualquer tipo de produto nas instalagdes do Colégio.

IV. Ter, no exercicio de sua fungao, atitudes e vocabulario inadequados que contrariem a filosofia
do Colégio.

V. Adiscriminacao, exclusao ou preferéncia fundada na raca, cor, sexo, religio, opiniao politica,
origem social, ou ainda, qualquer outra distingdo que tenha efeito de cercear ou alterar a
igualdade de oportunidades ou tratamento do discente.

VI. Liberar seus alunos, antes do final das aulas, sem acordo prévio com a coordenacao.

VIl Deixar os alunos sem superviséo, durante as aulas, no patio ou em qualquer outro ambiente,
no periodo em que é responsavel pela turma.
VIIl. Usar o celular em sala de aula para fins pessoais.
IX. Colocagao pessoal sobre temas contrarios a filosofia do Colégio e sua confessionalidade.

Paragrafo unico: O nao cumprimento deste Regimento podera acarretar em medidas administrativas,
incluindo adverténcia formal, suspensao, e, em casos de reincidéncia ou gravidade, acoes legais
apropriadas. As sangoes visam proteger o ambiente escolar, preservar o respeito mutuo e garantir o
bom funcionamento da instituicao.

CAPITULO VII - DO CORPO DISCENTE

Artigo 139 - O Corpo discente sera constituido de todos os alunos regularmente matriculados no
estabelecimento. Sao deveres do aluno:
I. Ser pontual e assiduo no comparecimento as aulas e no cumprimento dos deveres escolares:
§1° - A tolerancia permitida para a entrada da 12 aula é de 15 min. Apés a tolerancia, o aluno
aguardara para a 2° aula.
§2° - Serao permitidos dois atrasos por més para o inicio das aulas apenas em casos especiais,
para os quais os pais apresentarem justificativas.
§3° - A partir do terceiro atraso, o aluno podera ser impedido de entrar em aula. Os responsaveis
serao conscientizados dos prejuizos pedagogicos e atitudinais do aluno, comprometendo a
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nota qualitativa.

Il. Comparecer ao Colégio convenientemente uniformizado, tanto no horario da grade curricular,
como nas atividades extracurriculares, e dele sair, em ordem, terminadas as aulas ou nos
intervalos (caso o aluno descumpra esta determinagao, o mesmo podera ser impedido de
adentrar em sala de aula, podendo ser aplicadas sancées disciplinares).

lll. Manter os materiais escolares devidamente cuidados.

IV. Comparecer as solenidades, assembleias e eventos componentes do Calendario Escolar.

V. Tratar professores, funcionarios e colegas, com respeito e consideracao.

VI. Acatar respeitosamente a autoridade da Direcao do Colégio, do corpo docente e dos funcionarios.

VII. Contribuir de forma direta com a disciplina em classe, para que as aulas nio sofram
interrupcoes desnecessarias e prejudiciais.

VIIl.  Organizar diariamente o material escolar segundo os horarios e anotacdes da agenda.

IX. Portar a Carteira de Identidade Escolar nas atividades em que seu uso for recomendado.

X. Ao cumprimentar colegas por datas festivas ou outros acontecimentos de alegria, evitar
brincadeiras de mau gosto que possam prejudicar ou trazer constrangimentos a si mesmo ou
aos colegas dentro ou nas imediacoes do Colégio. A utilizagao de objetos perigosos ou quaisquer
outros produtos, sujeitara os infratores as san¢ées escolares.

Xl. Observar o calendario escolar para nao prejudicar o sistema de avaliacao e a metodologia usada
no processo ensino-aprendizagem e evitar prolongadas auséncias durante o periodo letivo, as
quais serao justificadas, mas nao anuladas.

Xll. Ao final de cada trimestre, tomar conhecimento de suas notas e frequéncia por intermédio do
boletim informativo.

Xlll. Zelar por seu material e objetos de uso pessoal. O Colégio nao se responsabiliza pela perda de
objetos de valor, material escolar ou qualquer outro objeto, principalmente, objetos
eletronicos valiosos, como tablets e telefone celular.

XIV. Respeitar as diferencas culturais e/ou religiosas dos seus colegas.

Artigo 140 - Aos alunos sao assegurados os seguintes direitos:
I Direito a uma educacao integral visando o pleno desenvolvimento de sua pessoa e o preparo
para exercicio da cidadania.
Il. Direito de ser respeitado pelos educadores, funcionarios e demais membros da comunidade
escolar.
Ill. Direito de contestar, sem confrontar o professor, os critérios avaliativos podendo recorrer as
instancias superiores.
IV. Garantia da oferta de educacao inclusiva, que sera prestada de acordo com o Projeto Politico-
Pedagégico, utilizando-se de recursos técnicos, operacionais e de pessoal.
V. Direito de ser respeitado e garantido em sua individualidade sem comparacao nem preferéncia.
VI. Direito de ser assistido e orientado em suas dificuldades, tanto cognitivas, quanto emocionais.
VII. Tomar conhecimento de suas avaliagoes (quantitativa e qualitativa) e trabalhos corrigidos.
VIl Protecdo e acdes de mediacao em casos de bullyning, discriminacao e violéncia.
IX. Acompanhamento e o suporte da equipe escolar para os discentes envolvidos em Atividades
Esportivas e/ou Culturais, de acordo com o artigo 116.

Artigo 141 - E expressamente vedado ao aluno:

I. Ocupar-se, durante as aulas, de atividades que dificultem ou impecam a atencao aos trabalhos
escolares, fazendo uso de objetos tais como tablets, revistas, jogos eletrdnicos, maquinas
fotograficas e outros. A excegao para esta exigéncia existe, quando da escolha destes objetos
para uso didatico-pedagogico, sob orientacéo do professor. Neste caso, professores e alunos os
utilizarao dentro da dinamica da aula.

Il. O uso do celular durante o periodo escolar esta proibido, conforme dispe na Lei n° 15.100, 13
de janeiro de 2025 - “Art. 2° Fica proibido o uso, por estudantes, de aparelhos eletrénicos
portdteis pessoais durante a aula, o recreio ou intervalos entre as aulas, para todas as etapas
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da educacdo bdsica”. O uso so sera permitido com autorizacdo prévia da coordenacio
pedagodgica, o descumprimento implicard em perda de nota qualitativa (postura, participacao,
assiduidade, tarefas, etc) e sancées no caso de reincidéncia

O Colégio nao se responsabiliza pela perda, dano, furto ou extravio do aparelho eletrdnico e
brinquedos em geral.

Usar de processos ilicitos para a execucdo de trabalhos escolares, como plagios, sem o
conhecimento do professor.

Trazer ao Colégio armas, objetos ou produtos perigosos, que possam perturbar os estudos
ou atentar contra seguranca propria ou de outrem.

Fumar nas dependéncias do Colégio e em suas adjacéncias e/ou enquanto estiver com uniforme
do Colégio.

E vedado ao aluno troca de caricias em pessoas do sexo oposto ou do mesmo sexo, nas
dependéncias da instituicao.

Ocupar a mesma cabine sanitaria com um ou mais colegas.

Portar ou fazer uso de drogas licitas ou ilicitas nas dependéncias e/ou nas imediacées do Colégio
ou enquanto estiver com uniforme do Colégio.

Ausentar-se do Colégio sem autorizacao do Coordenador de seu Curso.

Impedir a entrada de colegas ou incita-los a auséncia coletiva.

Danificar o edificio, moveis, aparelhos ou qualquer objeto do estabelecimento.

Fazer ou incentivar pichag6es ou danos ao patriménio do Colégio.

Promover rifas, coletas e venda de produtos nas dependéncias da instituicao.

Organizar bailes de formatura ou similares nas dependéncias da instituicao.

Realizar comemoragoes que perturbem os trabalhos escolares.

Comportar-se, inconvenientemente, de maneira desrespeitosa, nas assembleias e demais
solenidades, inclusive formaturas e no ambiente escolar.

Filmar, fotografar, gravar e/ou divulgar imagens/audios das pessoas no ambiente escolar.
Discriminar colegas, funcionarios e/ou professores através de gozacoes, apelidos, desrespeito
araca, cor, religido, pessoa com deficiéncia ou condicao econémica, de maneira a expor as pessoas
com quem convive, bem como a pratica de “bullying”, segundo consta no protocolo de
procedimentos detalhados para casos de Bullying e Discriminacao.

Desrespeitar fisica e/ou moralmente qualquer colega, professor ou funcionario do Colégio:
Permanecer nos arredores do Colégio apés o término das atividades escolares.

Usar uniformes customizados e de numeragao inadequada.

Usar botas, sandalia, chinelos de borracha, crocs e ténis com rodinha.

Evitar atrasos para o ingresso em sala de aula quando ja estiver nas dependéncias do Colégio,
salvo em casos devidamente justificados e autorizados pela Coordenacao.
Em situagOes necessarias, o aluno devera aguardar o professor e solicitar autorizacao para
qualquer saida durante o periodo de aula.

CAPITULO VIIl - DAS SANCOES ESCOLARES

Paragrafo Unico - As sancées disciplinares tém por objetivo manter a ordem, a disciplina e o respeito
no ambiente escolar, garantindo um clima propicio ao ensino e a aprendizagem. Serio aplicadas de
acordo com a gravidade da infragdo cometida e de maneira proporcional, visando a correcao do
comportamento inadequado e a formagéo integral do aluno. Todas as sancoes serdao registradas
formalmente e comunicadas aos pais ou responsaveis pelo aluno. De qualquer sancao aplicada
assegura-se ao aluno e aos seus responsaveis o direito de ampla defesa, contraditorio ou recurso. E
assegurado ao aluno todos os direitos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente. Em
casos excepcionais, o corpo diretivo do Colégio sera acionado para anélise e aplicacao da sancdo
adequada.

Artigo 142 - Os alunos estarao sujeitos as seguintes san¢des, aplicadas pela Direcao Escolar, Coordenacao
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de Curso, de acordo com a gravidade da falta praticada.

Tipos de infragoes:

I. Infragoes leves:
a. Falta do uso do uniforme completo.
b. Atraso entre aulas.
c. Uso de numeracao de uniforme inadequado.
d

. Comportamento inadequado no ambiente escolar, prejudicando o andamento das aulas e
outras atividades.

e. Bullying / Cyberbullying.

Il. Infragoes moderadas:

. Reincidéncia da infracao leve.

. Uso do celular no ambiente escolar.

Desrespeito aos colegas no ambiente escolar.

- Danificar material ou objetos dos seus colegas, com ou sem intencéo, sendo obrigatorio

0 ressarcimento ou conserto.

e. Danificar o patrimonio do Colégio, com ou sem intencao, sendo obrigatério o
ressarcimento.

f. Comportamento inadequado no ambiente escolar, prejudicando o andamento das aulas e
outras atividades.

g. Bullying / Cyberbullying

anow

lll. Infracoes graves:
a. Aincitagao a greve.
b. Desacato aos membros da comunidade escolar (direcao, coordenadores, professores
e funcionarios).
. Discriminacao de qualquer tipo (raga/ cor/ género/ religido/ cultura).
. Roubo/Furto.
. Assédio moral.
Assédio sexual.
. Agressao fisica.
. Bullying / Cyberbullying.
Exposicao de colegas ou funcionarios nas redes sociais e aplicativos de conversas.
Porte ou uso de drogas licitas ou ilicitas.
. Porte de arma de qualquer natureza.

ALY ohd AN

Tipos de sancoes:

|. Adverténcia oral:
Aplicadas em casos de infracoes leves.

Il. Adverténcia escrita:
Aplicadas em casos de infracées moderadas e reincidéncia de infracoes leves.

Ill. Suspensao:
Aplicadas em casos de infragoes graves.
A suspensao aplicada podera ser por um periodo determinado, de 1 a 5 dias.

IV. Transferéncia como medida de cautela, visando sempre o melhor para o aluno.

Rua DR. HOMEM DE MELLO, 537 - PERDIZES - CEP 05007-001 - SA0 PAULD - FONE 3874-6363 L
E-MAIL: SECRETARIA@BATISTABRASILEIRD. COM. BR
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CAPITULO IX - DA TRANSFERENCIA POR MEDIDA DE CAUTELA

Paragrafo Unico - O Colégio podera sugerir a transferéncia do aluno apés parecer do Conselho de
Educacao do Colégio, visando a garantia ao direito a educacao e a aprendizagem que toda crianca e
adolescente possuem; o fim educativo e pedagodgico de toda acao escolar para a formagao da
autonomia moral e cidadania ativa; a responsabilidade da Escola, (conjuntamente com o Estado,
familia e sociedade), com o Cuidar, Respeitar e Proteger (fisico, psiquico e moral). A familia sera
comunicada oficialmente com acesso as atas e assinara o termo de ciéncia e participara do Conselho
da Escola.

I. Essa transferéncia podera ser aplicada quando atos de indisciplina implicarem riscos a
integridade (fisica, ou psiquica e/ou moral) de um aluno, ou de outrem, ou do coletivo;

Il. A decisao sobre essa transferéncia é da unidade escolar, através do seu Conselho de Escola,
cabendo recurso a Diretoria de Ensino e, posteriormente, se necessario, ao Conselho Estadual
de Educacao. O recurso junto ao CEE podera ser interposto tanto pelo aluno quanto pela
escola;

lll. O recurso nao tera efeito suspensivo;

CAPITULO X - DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

Artigo 143 - Sao deveres dos pais e ou responsaveis:
|. Respeitar os principios e a filosofia do Colégio.
Il. Verificar, cumprir e orientar o aluno sobre as normas de conduta do aluno.

1. Visualizar regularmente a plataforma de ensino bem como a agenda, para o devido
acompanhamento das atividades e do desempenho pedagdgico do aluno.

IV. Observar e seguir o calendario escolar para nao prejudicar o sistema de avaliacao e a
metodologia utilizada no processo ensino-aprendizagem.

V. Evitar prolongadas auséncias (viagem) do aluno durante o periodo letivo.

VI. Comunicar e justificar por escrito a coordenacao do curso, qualquer eventualidade que
prejudique a assiduidade do aluno nas aulas.

VIl. Respeitar a comunidade escolar e validar a postura da Direcao, do Coordenador e do
professor, contribuindo para o bom aproveitamento do aluno.

VIIl. Tratar os funcionarios do Colégio com respeito e consideracao.

IX. Cumprir as normas estabelecidas pelo Colégio no estacionamento, no embarque e
desembarque dos alunos.

X. Cumprir as Normas de Conduta do Aluno, estabelecidas pela instituicao.

XI. Respeitar a condigao estabelecida pela coordenacao do curso (Educacao Infantil e Ensino
Fundamental - Anos Iniciais), para a comemoracéo do aniversario do aluno no ambiente
escolar.

XIl. O direito de acompanhar o desenvolvimento académico e disciplinar de seus filhos, e o dever
de comparecer a reunides e convocatorias da escola, colaborando para a efetiva integracao
familia-escola.

XIll.  Garantir que o aluno venha uniformizado para todas as atividades escolares.
XIV. Garantir que o aluno comparega as atividades escolares devidamente asseado e com aparéncia
adequada ao ambiente escolar.

Artigo 144 - E expressamente vedado aos pais e ou responsaveis:
|. Ocupar o ambiente escolar, salas de aula ou outros espacos sem autorizagao prévia.
Il Abordar funcionarios, professores, alunos e outros pais de forma inoportuna, gerando
exposicao e conflitos.
1. Confrontar alunos e professores para tirar satisfacao dentro ou fora do Colégio.
IV. Negligenciar uma solicitacdo da Direcdo e da Coordenacao.
V. Responsabilizar os funcionarios por entregas particulares a outras familias.
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VI. Envolver o Colégio em assuntos particulares (WhatsApp, postagens em Redes Sociais e
outros).
VII. Usar a imagem de funcionarios e outros alunos nas Redes Sociais, sem autorizacao prévia.

Paragrafo unico: O nao cumprimento dos deveres registrados neste Regimento podera acarretar em
medidas administrativas, incluindo adverténcia formal, notificacao extrajudicial, e, em casos de
reincidéncia ou gravidade, acdes legais apropriadas. As sancoes visam proteger o ambiente escolar,
preservar o respeito matuo e garantir o bom funcionamento da instituicao.

CAPITULO XI - DA FILANTROPIA

Paragrafo Unico - Os critérios para bolsa filantrépica sao estipulados em edital anual publicado no
website do Colégio Batista Brasileiro.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 145 - A fim de apreciar aspectos da vida escolar do aluno, o Colégio realizara reunides de pais
e expedira comunicados, circulares e boletins, de acordo com o calendario escolar.

Artigo 146 - Os alunos seréo orientados pela equipe Técnico-Pedagdgica de como proceder em casos
de dispensa de aula, doenca, justificacao de faltas, uniforme, aparéncia e higiene pessoal, atitudes
para com os colegas, professores, diretores, funcionarios e autoridades em geral.

Artigo 147 - Nenhum professor ou funcionario podera, ao faltar, deixar substituto sem autorizacao da
Direcao Pedagogica do Colégio. Sempre que possivel devera comunicar a auséncia com antecedéncia.

Artigo 148 - E vedado ao funcionario, professor ou aluno, encaminhar a qualquer autoridade,
correspondéncia ou representacao, requerimento expondo pretensio em nome do Colégio, sem que
o faca por intermédio do respectivo Diretor do Colégio, que os encaminhara, devidamente instruidos.

Artigo 149 - As relacées financeiras entre o Colégio, pais ou responsaveis pelos alunos estao
estabelecidas em documento proprio, denominado Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais.

Artigo 150 - Os casos omissos neste Regimento estarao sujeitos a legislacao vigente e apreciacao dos
orgaos superiores a que o Colégio esta subordinado. Este Regimento entra em vigor na data de sua
publicacao no Diario Oficial do Estado.

Sao Paulo, 17 de outubro de 2025.

Assinado de forma digital
ALIPIO ACACIO por ALIPIO ACACIO

COUTINHO COUTINHO
JUNIOR:1975255 JUNIOR:19752550894

Dados: 2025.10.20 . 3
0894 12:23:32-03'00" %Zb f ' ,'(h

Alipio Acéacio Coutinho Junior Talita Gijtti Lima
RG: 22.465.010-5 RG: 32.961.002-8
Diretor Geral Diretora Pedagogica
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Equipe de Supervisao de Ensino Centro

PARECER

Analisada a documentacao ora encaminhada, constata-se que a mesma encontra-se

adequada a legislacdo que rege a matéria.

Nestes termos, manifestamo-nos favoravelmente a Aprovacdo de Novo Regimento, em
substituicdo ao aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido Centro, de 30-10-2024, publicado no DOE, de 01-11-2024 do Colégio Batista Brasileiro
situado na Rua Dr. Homem de Mello, 537, Perdizes, Sao Paulo, SP e Rua Jodo Ramalho, n°® 466,
Perdizes, CEP 05008-001, Sao Paulo — SP, mantido pela Junta de Educacéo da Convencéo
Batista do Estado de S&o Paulo, CNPJ 60.974.680/0001-76

A consideracdo superior.

Maria del Carmen Rodriguez Lorenzo
RG 16.601941-0

Supervisor de Ensino

seil ﬁ Documento assinado eletronicamente por Maria Del Carmen Rodriguez Lorenzo,
. Supervisor de Ensino, em 12/11/2025, as 13:57, conforme horario oficial de Brasilia,
NG ®  om fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

3 R T . )
1 e hitps://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Unidade Regional de Ensino Centro

DESPACHO

N° do Processo: 015.00710919/2025-01
Interessado: Colégio Batista Brasileiro

Assunto: - Regimento Escolar

DESPACHO DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

Com base no Decreto n° 64.187/2019, Lei Federal 9.394/96, Deliberacdo CEE 10/97, Indicacdo CEE
13/97, Parecer CEE 67/98, e a vista do parecer do Supervisor de Ensino, Aprovo o Regimento acima
especificado

Séao Paulo,na data da assinatura digital.

Vilma Aparecida de Jesus Oliveira
Coordenador - Dirigente Regional de Ensino

Unidade Regional de Ensino - Centro

1 Documento assinado eletronicamente por Vilma Aparecida De Jesus Oliveira,
SEI_ a Coordenador - Dirigente Regional de Ensino, em 13/11/2025, as 09:28, conforme
r» am  horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril
de 2023.




Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacao
Secao de Vida Escolar Centro

PORTARIA

Unidade Regional de Ensino Centro
Portaria do Coordenador-Dirigente Regional de Ensino de 13/11/2025

Dispde sobre Aprovacdo de Novo Regimento Escolar

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino, conforme as competéncias que lhe sdo conferidas pelo
Decreto 69.665/2025, com fundamento nas Deliberacbes CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016 e
demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00710919/2025-01, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Batista Brasileiro
(CIE 102751), situado a Rua Dr. Homem de Melo, 537, CEP 05007-001, Perdizes, Sdo Paulo/SP e Rua Joao
Ramalho, 466, Perdizes, CEP 05008-001, Sado Paulo/SP, mantido por Junta de Educacdo da Convencao
Batista do Estado de S&o Paulo, CNPJ 60.974.680/0001-76, que prevalecera sobre o anteriormente
aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino da DE Centro de 31/10/2024, publicado no DOE de
01/11/2024 — Caderno Executivo — Secao Atos Normativos.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdo do estabelecimento de
ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Vilma Aparecida de Jesus Oliveira
Coordenador-Dirigente Regional de Ensino - DE Centro

1 Documento assinado eletronicamente por Vilma Aparecida De Jesus Oliveira,

ﬁ Coordenador - Dirigente Regional de Ensino, em 13/11/2025, as 15:19, conforme
assinatura g horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril
de 2023.

W= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

AT hitps://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 , informando o codigo verificador
| 0089230411 e o cddigo CRC 4FD4533A.




Publicado na Edicao de 14 de novembro de 2025 | Caderno Executivo | Secdo Atos Normativos

PORTARIA DO COORDENADOR-DIRIGENTE REGIONAL
DE ENSINO, DE 13/11/2025 - REGIMENTO

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Deliberacdes CEE 10/1997 e Deliberagcdao CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00796185/2025-31, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Ouro
Grosso (CIE 118357), situado a Rua Ouro Grosso, 933, Casa Verde, CEP: 02531-011, Sao
Paulo/SP, mantido por Escola de Educacao Infantil A Toquinha Ltda. CNPJ: 53.589.032/0001-
30, que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de
Ensino da DE Centro de 03/10/2024, publicado no DOE de 04/10/2024 - Caderno Executivo
- Secdo Atos Normativos.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdao do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Kok _k__k__k__k__k__k__*k__*__*

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Deliberacdes CEE 10/1997 e Deliberacdao CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00843097/2025-36, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Olga
Ferraz (CIE 102885), situado na Avenida Francisco Matarazzo, 385, Perdizes, CEP: 05001-
000, Sao Paulo, SP e mantido pela Associa¢dao Civica Feminina, CNPJ 62.708.912/0001-70,
que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de
Ensino da DE Centro de 13/09/2024, publicado no DOE de 16/09/2024 - Caderno Executivo
- Secdo Atos Normativos.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdao do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Kok __k__k__k__k__k__Kk__k__*__*

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Deliberacdes CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.13.1.1.23.11.9.214.1467315 13 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, 1CR

rrodesp €M https://www.doe.sp.gcvlbr/autenticidade - que)instituial lafragstrutura de/Chayes|Plblicas (ICP-Brasil). =



e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00291320/2025-57, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Externato José
Bonifacio (CIE 103408), situado a Avenida Santos Dumont, 55, Bom Retiro, CEP 01101-020,
Sao Paulo/SP, mantido por Igreja Apostdlica Armenia do Brasil, CNPJ: 62.950.787/0001-00,
que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente Regional de
Ensino da DE Centro de 03/10/2024, publicado no DOE de 04/10/2024 - Caderno Executivo
- Se¢ao Atos Normativos.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Kok _k__k__k__k__k__k__*k__*__*

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Delibera¢des CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00754686/2025-41, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Tema
Novo Ensino Bilingue (CIE 157659), situado a Av. Lebncio de Magalhdes, 391, Jardim Sdo
Paulo, CEP 02042-010, Sdo Paulo/SP, mantido por Centro de Desenvolvimento Infantil Tema
Novo LTDA - ME, CNPJ 54.660.139/0001-90 e Colégio Tema Novo Ensino Bilingue - Unidade
Il (CIE 396163), situado a Av. Ledncio de Magalhaes, 1335, Jardim Sao Paulo, CEP 02042-011,
Sdo Paulo/SP, mantido por Centro de Desenvolvimento Infantil Tema Novo LTDA - ME,
CNPJ 54.660.139/0002-71, que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria do
Dirigente Regional de Ensino da DE Centro de 28/12/2020, publicado no DOE de 29/12/2020
-S¢ | -Pg 24.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdao do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Kok _k__k__k__k__k__k__k__*__*

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Delibera¢des CEE 10/1997 e Deliberacdo CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00858943/2025-12, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio
Floresta Azul (CIE 163806), situado a Rua Voluntarios da Patria, 2479/2489/2495 e 2499,
Santana, CEP 02401-000, Sdo Paulo/SP, mantido por Escola Educac¢ao Infantil Floresta Azul
S/S Ltda., CNPJ 73.490.781/0001-13, que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por
Portaria do Dirigente Regional de Ensino da DE Centro de 18/12/2024, publicado no DOE de
20/12/2024 - Caderno Executivo - Secao Atos Normativos.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.13.1.1.23.11.9.214.1467315 23 Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, 1CR
rrodesp @M https://www.doe.sp.gcvbr/autenticidade ST que)instituia lafragstrutura de/Chaves|Plblicas (ICP-Brasil). =



Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Kok _k__k__k__k__k__k__*k__*__*

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da URE Centro, conforme o Decreto
69.665/2025, com fundamento nas Delibera¢des CEE 10/1997 e Delibera¢do CEE 144/2016
e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00710919/2025-01, expede a
presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Estabelecimento de Ensino Colégio Batista
Brasileiro (CIE 102751), situado a Rua Dr. Homem de Melo, 537, CEP 05007-001, Perdizes,
Sao Paulo/SP e Rua Jodao Ramalho, 466, Perdizes, CEP 05008-001, Sao Paulo/SP, mantido
por Junta de Educacdo da Convencdo Batista do Estado de Sdo Paulo, CNPJ
60.974.680/0001-76, que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria do
Dirigente Regional de Ensino da DE Centro de 31/10/2024, publicado no DOE de 01/11/2024
- Caderno Executivo - Secdo Atos Normativos.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdao do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
KoKk __k__k__k__k__k__k__*__*k__*

O Coordenador-Dirigente Regional de Ensino da Unidade Regional de Ensino Centro,
conforme Decreto n° 69.665/2025, com fundamento nas Delibera¢des CEE 10/1997 e CEE
144/2016 e demais normas vigentes, a vista do Protocolado SEI 015.00884488/2025-19,
expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovada a alteracdo regimental introduzida no Regimento Escolar do
Estabelecimento de Ensino SP Escola de Teatro - Centro de Formacdo das Artes do Palco
(CIE 006684), situado a Avenida Rangel Pestana, 2401, Bras, CEP 03001-000, Sao Paulo/SP,
mantido por Associacao dos Amigos da Praca (ADAAP), CNPJ 11.416.041/0001-80.

Artigo 2° - A alteracdo de que se trata esta Portaria, refere-se ao Artigo 69°, do Regimento
Escolar aprovado por Portaria do Dirigente Regional de Ensino - Regido Centro de
17/09/2019, publicada em DOE de 18/09/2019, S¢ | - Pg 42.

Artigo 3° - A Unidade Regional de Ensino Centro, responsavel pela supervisdao do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo 2025.11.13.1.1.23.11.9.214.1467315 an Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
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